
Leiter/in Qualitätsmanagement 
Führungs- Sozia l- und Fachkompetenz  

 
 

Unser Kunde mit Sitz im Vorarlberger Rheintal ist ein erfolgreiches, mittelständisches und 
international tätiges Unternehmen und gehört zu den führenden Anbietern von innovativen, 
technisch hochstehenden, maßgeschneiderten und nachhaltigen Verpackungslösungen mit 
dem Schwerpunkt im Lebensmittelbereich. Als künftiges Mitglied des Führungskräfteteams 
suchen wir eine hochmotivierte, bodenständige Persönlichkeit mit ausgeprägter 
Handschlagqualität und Leidenschaft für das Qualitätsmanagement.  

DEINE AUFGABEN:  
 Führung des QS-Teams 
 Aktives QM-Management nach innen 

und außen 
 Betreuung des digitalen QM-Systems  
 Vorbereitung/Begleitung/Durchführung 

interner und externer Audits 
 Durchführung regelmäßiger 

Mitarbeiterschulungen 
 Umsetzung spezifischer 

Kundenanweisungen und -wünsche 

DEINE PERSÖNLICHKEIT:  
 Strukturierte, organisierte Persönlichkeit 
 Menschen ins Boot holen ist deine 

Stärke 
 an-/zupackende, proaktive, kreative 

Herangehensweise 
 hohe Ziel-und Erfolgsorientierung 
 hohe Teamorientierung, Freude und 

Spaß am Beruf 

DEIN FACHLICHES PROFIL:  
 Fundierte, abgeschlossene Ausbildung 
 mehrjährige Berufserfahrung im 

Qualitätsmanagement produzierender 
Unternehmen 

 Gute Kenntnisse der ISO 9001 Norm 
sowie des BRC Standards 

 Prozess-/Projektmanagementkompetenz 
 Erfahrung/Kenntnisse der Verpackungs- 

oder Druckindustrie von Vorteil 
 EDV-Affinität, Englisch von Vorteil 

DAS UNTERNEHMEN BIETET:  
 interessante, abwechslungsreiche 

Aufgabe in einem erfolgreichen 
Unternehmen 

 Toller Team Spirit, kollegialer Umgang, 
kurze Wege, Wissen wird gerne geteilt 

 Gestaltungs-, Entwicklungs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

 4,5 Tage Woche, zahlreiche Benefits 

Du bist interessiert und begeistert? Dann bewirb dich bitte online auf unserem Karriere-
Portal www.walser-personal.at. Referenz „V23.037“ 

Dein Ansprechpartner: Mag. Claus Müller (cm@walser-personal.at) 

Walser Personal Management, A-6800 Feldkirch +43 5522 39500, www.walser-personal.at 
Personen jeden Geschlechts sind gleichermaßen angesprochen. Die Persönlichkeit steht im Vorder-
grund. Das Gehalt liegt über KV und orientiert sich an der beruflichen Qualifikation/Erfahrung. 




