
 

Bei CARINI streben wir nach unserer Vision, Menschen weltweit zu inspirieren, indem wir Produkten ihre 
visuelle Identität verleihen. Als Team voller Leidenschaft arbeiten wir jeden Tag mit Begeisterung und 
gemeinsamem Engagement daran, mutig neue Wege zu gehen und die Zukunft aktiv zu gestalten. Dabei 
legen wir besonderen Wert auf einen respektvollen und vertrauensvollen Umgang miteinander. Wir laden 
dich herzlich ein, Teil unseres Teams zu werden und gemeinsam außergewöhnliche Erfolgsgeschichten zu 
schreiben. 

 

 

  
 

 Beratung und Betreuung der Führungskräfte und Mitarbeiter/innen in allen HR-relevanten Themen  
 Abwicklung des Recruitingprozesses 
 Leitung von HR-Projekten 
 Optimierung und Weiterentwicklung der HR-Prozesse 
 Führung eines kl. Teams 

 
  

 

 

  

   
 

 

 Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Personal und Berufserfahrung als HR-Generalist/in 
 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und hohe Sozialkompetenz 
 Selbständiger, strukturierter und lösungsorientierter Arbeitsstil 
 Erfahrung im Einsatz moderner HR-Tools 
 Kenntnisse des österr. Arbeits- und Sozialversicherungsrechts 

 Wertschätzende Unternehmenskultur in einem regional geprägten Familienunternehmen. 
 Interessante Produkte und vielfältige Aufgaben mit einem hohen Gestaltungsspielraum 
 Umfassende Einschulung und Begleitung durch ein kollegiales, engagiertes Team 
 Zielgerichtete Aus- und Weiterbildungsangebote 
 Zahlreiche Benefits, die zu einem modernen und nachhaltigen Arbeitsumfeld gehören 


