
DAS ERWARTET SIE

• Sie lernen unterschiedliche Lean-Methoden kennen und erfahren, wie Sie diese optimal einsetzen
• Nach einer fundierten Einarbeitungsphase übernehmen Sie erste kleinere Projekte in diesem Themenumfeld
• Sie organisieren und unterstützen die Durchführung von Workshops (5S, Rüsten, TPM, Shopfl oor Management)
• Sie begleiten die Implementierung standardisierter Methoden und Werkzeuge in den verschiedenen 

Produktionsbereichen
• Sie identifi zieren und analysieren mögliche Optimierungspotentiale entlang der Wertschöpfungskette  

JUNIOR LEAN MANAGER (W/M/D)

DAS ERWARTEN WIR

• Abgeschlossene technische oder wirtschaftliche Ausbildung (FH, Uni, HTL)
• Sehr hohes Interesse an Produktionsprozessen 
• O� enheit und Motivation, sich mit Mitarbeitenden und Führungskräften 

unterschiedlicher Kulturkreise und Hierarchien auseinanderzusetzen
• Sehr gute MS-O�  ce-Anwenderkenntnisse 
• Ausgeprägte Kommunikationsstärke und Moderationsfähigkeit 

DAS BIETEN WIR

• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem zukunftsorientierten Familienunternehmen mit 
• vielfältigen Benefi ts 
• Getzner Akademie: Umfangreiche Aus-/Weiterbildungsmöglichkeiten
• Gleitende und fl exible Arbeitszeiten, Homeo�  ce nach Absprache
• Zentraler Standort mit guter ö� entlicher Verkehrsanbindung 
• Kleinkindbetreuung im „Getzners Buntstiftle/Buntspechtle“
• Attraktives Gehalt über KV, abhängig von berufl icher Qualifi kation sowie Erfahrung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung: www.getzner.at/jobs
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