
 

  

 

Das Sakrament der Firmung ist ein schönes Fest für alle und darüber hinaus eine ideale 

Gelegenheit, dass wir als Kirche mit jungen Menschen ins Gespräch kommen über das, was sie 

bewegt. Das neue Firmkonzept in Vorarlberg stellt Jugendlichen zwischen 16 und 19 Jahren in 

den Mittelpunkt. Viele Pfarren legen jetzt damit los. Dieses Vorhaben braucht viel Kreativität, 

Begeisterungskraft, Freude und auch Veränderungswille. Wenn Sie Menschen allen Alters 

motivieren und begeistern können, sich in diesem Sinn in den Dienst der Jugendlichen zu stellen, 

dann hoffen wir auf Ihre Bewerbung. 

 

Die Junge Kirche ist ein Team aus kreativen Köpfen, das Angebote für junge Leute quer durch das 

ganze Land schafft. Wir unterstützen und begleiten Pfarren und Schulen in ihrer Arbeit mit 

Kindern und Jugendlichen und sind immer auf der Suche nach neuen und innovativen Ideen.  

 

Ab sofort suchen wir eine:n  

Projekt- und Prozessbegleiter:in für 

Firmung 

(Teilzeit oder Vollzeit - 24-40 Wochenstunden)  

 

 

Sie wollen … 

_ sich für die Umsetzung des neuen 

Firmkonzeptes einsetzen und den 

Umstellungsprozess in den Pfarren begleiten  

_ die Firmvorbereitung für Jugendliche und 

Erwachsene weiterentwickeln  

_ Haupt- und Ehrenamtliche in den Pfarren 

unterstützen und beraten 

_ Fortbildungen und Vernetzungstreffen für 

Engagierte organisieren 

_ Projekte und Veranstaltungen für 

Jugendliche planen und durchführen 

 

Sie haben … 

_ Erfahrungen im Projekt- und 

Prozessmanagement 

_ Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen und 

Jugendlichen 

_ Organisationstalent und Freude am Netzwerken 

_ Innovations-, Motivations- und 

Begeisterungskraft  

_ ein offenes und kommunikatives Wesen 

_ Lust auf Veränderung und selbständiges Arbeiten 

_ eine christliche Grundhaltung   

_ Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

_ einen Führerschein 

 

  

Ja? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 19. Juni 2023.  

 

Wir bieten Teil eines jungen, dynamischen Teams zu werden mit viel Raum für eigene Ideen. Es 

erwartet Sie ein modernes Arbeitsumfeld, das Kreativität und Innovationen fördert. Bei uns 

haben Sie die Möglichkeit, die Arbeitszeit entsprechend den eigenen Bedürfnissen anzupassen - 

für geleistete Überstunden gibt es einen Freizeitausgleich. Neben einer attraktiven Vergütung 

bieten wir gute Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.  

Der Bürostandort ist in Dornbirn vorgesehen. 

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an die 

Personalstelle der Katholischen Kirche Vorarlberg 

z. H. Mag. Christine Vonblon 

Bahnhofstraße 13, 6800 Feldkirch 

bzw. personal@kath-kirche-vorarlberg.at 


