
 

A GC Europe AG Company 

Junior Betriebsleiter (m/w/d) 

Führungskraft von Morgen 

 

Die Klema Dentalprodukte GmbH gehört zur japanischen GC-Unternehmensgruppe. Als einer der 

führenden Private Label-Partner der Dentalindustrie unterstützen wir internationale Unternehmen bei 

der Entwicklung und Herstellung von hochwertigen Kunststoffzähnen und Dentalkeramiken. 

 

An unserem Standort in Meiningen suchen wir ab sofort eine/n Junior Betriebsleiter (Vollzeit): 
  

Ihre Aufgaben:  

 

• Unterstützung der Betriebsleitung bei allen technischen und administrativen Themen, inklusive 
der Umsetzung von Maßnahmen für das reibungslose Funktionieren der Produktionsabläufe 
(z.B. Planung Personal- und Materialeinsatz). 

• Kontinuierliche Qualitätssicherung, durch Qualitätskontrollen und Stichproben, sowie die 
Umsetzung von Verbesserungs- und Korrekturmaßnahmen. 

• Analyse und Bewertung von Produktionskennzahlen in Zusammenarbeit mit der Betriebsleitung.  
• Erste Führungsverantwortung innerhalb unserer Produktion sowie Sicherstellung eines werte-

orientierten und motivierenden Betriebsklimas. 

Ihr Profil:  

 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, Lehre etc.). 

• Erste Berufserfahrung im Bereich Produktion, Logistik oder Handwerk.  

• Versiert im Umgang mit MS Office (insb. Excel). 

• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse. 

• Eigenverantwortliches, selbstständiges und genaues Arbeiten sowie Teamgeist. 

• Ein hohes Maß an Einsatzfreude, Eigeninitiative und Lernbereitschaft sowie der Wunsch zur 

kontinuierlichen Weiterentwicklung. 

Wir bieten Ihnen:  

• Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Aufstiegsmöglichkeit zum 
Betriebsleiter. 

• Intensive Einarbeitungsphase und Kennenlernen der vielfältigen Aufgaben und Arbeitsabläufe. 
• Betriebliche Zukunftssicherung. 
• Beschäftigung in einem international erfolgreichen Unternehmen. 
• Angenehmes Betriebsklima, gelebtes Teamwork mit flachen Hierarchien, in einem modernen 

und innovativen Arbeitsumfeld. 
• Gratis Heißgetränke und Obst. 

• Leistungsgerechte Entlohnung nach Kollektiv mit der Bereitschaft zur Überzahlung. 

 

Interessiert?  

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellung senden Sie bitte per E-Mail an: nesrin.yaldiz@klema.at. 

 

Frau Nesrin Yaldiz, BA 

Personalreferentin 

T: +43 (0)5522 36837-12 


