gg Hauser

der
Generationen

Nachfolger*in
Qualitatsmanagement
Gotzis (50-80%)

DU

¢ hast eine abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium
im Gesundheits- und Sozialbereich

¢ bringst Interesse am Qualitatsmanagement-System E-Qalin® mit
(vorhandene E-Qalin® Prozessmanager*innen-Ausbildung '
oder Bereitschaft zum Nachholen dieser Ausbildung)

¢ kannst wissenschaftlich und literaturgestitzt arbeiten

e verfluigst Giber sehr gute sprachliche Fahigkeiten (Deutsch)
in Wort und Schrift sowie gute EDV-Kenntnisse

e setzt dich fiir gréBtmdgliche Lebens- und Arbeitsplatz-
qualitat in unsern Hausern ein

WIR BIETEN DIR

Férderung deiner Talente bei Fortbildungen

CJQ eine Betreuungsldsung fiir deine Kinder (ab 6:30 Uhr)

gg jahrlich eine sechste Urlaubswoche (oder mehrmonatiger Sabbatical) =
y organisierte Team-Aktivitaten wie Ausfliige, Skifahren, Klettern etc.

@ kostenlos Obst, Joghurt, Getranke und Mittagessen (auch vegan)

% ErmaBigungen auf samtliche internen Gesundheits- und sonstige Angebote

gﬁ:ﬁ kostenlosen Eintritt ins Schwimmbad in der Riebe in Gétzis

»,Da ich intern ins Gesundheitsmanagement
wechsle, suche ich eine*n Nachfolger*in fir

Wi r s u c h e n M e n sc h e n y dieses spannende Aufgabenfeld”
die Freude schaffen. Sigrid Poppa

Stv. PDL, betriebliche Gesundheits-
Willkommen im Team. managerin und Genussradlerin

Klingt nach dir? Dann bewirb dich jetzt bei Simone Fleisch unter:
simone.fleisch@hdg-vorarlberg.at, Sozialdienste Gétzis GmbH, Schulgasse 5, 6840 Go6tzis

Der Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag des Vorarlberger Sozial- und Gesundheitswesens abhéangig von Ausbildung und Erfahrungsjahren.




