
Lohn/Gehalt
Für die Position gilt der Kollektivvertrag Nahrungs- und Genussmittelgewerbe. 
Das tatsächliche Gehalt liegt deutlich über KV und richtet sich nach Qualifikation und Erfahrung. 
Du bist auf der Suche nach einer abwechslungsreichen Tätigkeit mit der Möglichkeit zur persönlichen 
Weiterentwicklung? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen mit Foto bitte an:

Fein-Brennerei Thomas Prinz GmbH 
Personalabteilung | Ziegelbachstraße 5–9 | AT-6912 Hörbranz
Tel. +43 5573 82203-105 | bewerbung@prinz.cc | www.prinzjobs.cc

Mitten im Leiblachtal, einen Steinwurf vom österreichischen Bodenseeufer entfernt,
widmen wir uns seit 1886 der Herstellung hochwertiger Erzeugnisse. Beste Qualität,
innovative Produkte und umfassender Service sind unsere Markenzeichen.

Zur Erweiterung unseres bereits bestehenden, engagierten Teams suchen wir Dich als: 

Mitarbeiter im Reklamationmanagement (m/w/d) Vollzeit

Als neues Mitglied unseres Teams bist Du verantwortlich für

 Lösungsorientierte Bearbeitung von Kunden-Reklamationen 

 Bearbeiten von Kundenanfragen telefonisch und schriftlich

 Unterstützen von Kollegen im Kundenservice und anderen vertriebsnahen Abteilungen

 allgemeine administrative Aufgaben 

Du unterstützt uns durch

 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

 Erfahrung im Reklamationsmanagement oder Kundenservice von Vorteil

 verantwortungsbewusste und kundenorientierte Arbeitsweise

 klare Ausdrucksweise und durchsetzungsfähige Persönlichkeit

 Englischkenntnisse von Vorteil

 Wunsch nach Weiterbildung

Deine Benefits als Prinz-Mitarbeiter

Betriebsarzt

Jobrad Langfristiger Arbeitsplatz

FamilienunternehmenMitarbeiterrabatte

Jobticket


