RANK

. WEI |
lhre Gemeinde,

lhr Job.

Rankweil ist eine attraktive Marktgemeinde mit hoher Lebensqualitdt. DarUber hinaus ist Rankweil
auch ein zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber. Um eine pensionsbedingte Nachfolge frihzeitig
einleiten zu k&nnen bieten wir zum baldmadglichsten Eintritt einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz
im Bereich

Gebaudemanagement
(100 %)

Die Aufgaben

+ Werterhaltung der kommunalen Gebd&ude

- Uberwachung und Instandhaltung der technischen Anlagen und Einrichtungen
- Selbsténdige DurchfUhrung kleinerer Reparaturen

- Gebdudespezifische Dokumentationen

- Projektmitarbeit bei kommunalen Neubauten, Adaptierungen und Sanierungen
- Betreuung von Veranstaltungen in den Gemeindesdlen

lhr Profil

- Handwerkliche Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung

- Ausgeprdgte technische und organisatorische Kompetenz

- Erfahrung im Gebdudemanagement

- Bereitschaft Verantwortung zu Ubernehmen

- Gute Kommunikations- und Verhandlungsféhigkeit sowie Durchsetzungsvermégen
- Hohe Belastbarkeit, Flexibilitdt und Selbstdndigkeit

- FUhrerschein B

Unser Angebot

- Eigenverantwortung in einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet

- Motiviertes, einsatzfreudiges und kollegiales Team

- Krisensicherer Arbeitsplatz

- Moglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

- Attraktiver und 6ffentlich gut erreichbarer Arbeitsplatz im Zentrum von Rankweil
- Gesundheitsférdernde Benefits

Die Stellenausschreibung richtet sich an alle Personen gleichermaBen, die Entlohnung erfolgt nach
dem Gemeindeangestelltengesetz unter Anrechnung allfdlliger Vordienstzeiten.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an die Marktgemeinde Rankweil, z.H. Christian Breu3, MAS,
personal@rankweil.at. FUr néhere AuskUnfte zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an den Leiter
der Gruppe Infrastruktur, Herrn Markus Lorenzi, T +43 5522 405 1308.




