
 

Interessiert? Unser Vermittlungsservice ist für Bewerber kostenfrei! 
Ihr Ansprechpartner: Hans Hänel, 05574 22555 20 
Bewerbung bitte online über unsere Homepage: 
  

Die KWC Group ist ein internationaler Premiumhersteller von Armaturen und umfassenden Sanitär-

Lösungen. Die Marken der Unternehmensgruppe, namentlich KWC, Franke Water Systems, DEKO und 

DVS, firmieren seit 2022 unter dem Namen KWC Group AG. An elf Standorten in Europa und Asien 

werden qualitativ hochwertige Produkte hergestellt für den Privathaushalt, (halb-)öffentliche 

Einrichtungen und für den medizinischen Bereich. Die KWC Group vereint über 150 Jahre Tradition und 

Innovation mit großen Technologie- und Materialkompetenzen und hohem Designanspruch. Hygiene, 

Sicherheit und Nachhaltigkeit gehören zu ihren prägenden Werten. Der Hauptsitz der KWC Group ist in 

Unterkulm, Schweiz. Weltweit beschäftigt sie über 1000 Mitarbeitende. 

Für unser engagiertes Team in Hard suchen wir Verstärkung! 

Sachbearbeitung Disposition & Einkauf 

Beschäftigungsausmaß: 50-100% flexibel 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Bestellabwicklung von Materialien und Dienstleistungen, sowie die Verfolgung der Liefertermine 

• Stammdatenpflege von Lieferanten und Material, Bearbeitung von Eingangsrechnungen und 

Reklamationen 

• Regelmäßige Prüfung und Anpassung der Planungsparameter 

• Abstimmung von Sonderbedarfen mit dem Verkauf 

• Organisation von Luft- und Seefracht 

Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit mehrjähriger Berufserfahrung 

im Bereich Einkauf oder Disposition 

• Ein kommunikativer Teamplayer gepaart mit einer zuverlässigen und strukturierten Arbeitsweise 

• Ein selbständiger Arbeitsstil mit einer hohen Verkaufs- und Kostenorientierung 

• Gute MS-Office Kenntnisse, SAP-Kenntnisse von Vorteil           

• Sehr gute Deutsch- und gute Englisch Kenntnisse 

KWC bietet Ihnen:  

• Ein kreatives und internationales Umfeld in einem erfolgreichen Unternehmen 

• Ein ausgezeichnetes Betriebsklima, in dem Eigeninitiative und Teamgeist zählen 

• Eine strukturierte Einschulung, interessante Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Nach der Einarbeitungsphase Option auf Home-Office (1-2 Tage/Woche) 

• Die Entlohnung richtet sich nach dem KV Handel. Nachdem sowohl Sie als auch wir uns nicht 

mit dem Mindestmaß zufriedengeben, liegt das tatsächliche Gehalt höher und orientiert sich 

nach Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung.  


