
 

Wir unterstützen das BMK durch Prüfung, Beratung und Abwicklung bei der Schaf-

fung und Entwicklung einer intelligenten und effizienten Infrastruktur. Ihr Herz schlägt 

für den Öffentlichen Verkehr sowie für CO2-neutrale Mobilität? Zur Verstärkung unserer Abtei-

lung „Verkehrsdienste Management“ suchen wir ab sofort eine leistungsorientierte Persönlichkeit 

im Team Verkehrsdienste Abwicklung, mit Arbeitsort Vorarlberg/Tirol zur 

Qualitätsprüfung im Bereich Eisenbahn -  

Westösterreich  

(Vorarlberg, Tirol) 
Vollzeit oder Teilzeit ab 30 Stunden/Woche  

 

Ihre Aufgaben 

 Sicherung und Steigerung der Qualität von gemeinwirtschaftlichen Schienenpersonenver-

kehrsleistungen in Österreich bei Eisenbahnverkehrsunternehmen (z.B. der ÖBB-PV AG). 

 Wahrnehmung von ganztägigen Prüftouren und Qualitätsprüfungen direkt in den Zügen  

 Dokumentation und Übermittlung der Ergebnisse mit dem Team Verkehrsdienste Abwick-

lung anhand von Kriterien, wie beispielsweise Sauberkeit oder Beschädigungen im Fahrgast-

raum eines Zuges 

Ihre Qualifikation 

 Kenntnisse und Affinität im Bereich des österreichischen Eisenbahnwesens  

 Hohe Zuverlässigkeit  

 Genaue und strukturierte Arbeitsweise  

 Flexibilität und Möglichkeit zur freien Zeiteinteilung  

 Sicheres, verbindliches Auftreten, verbunden mit einem adäquaten Erscheinungsbild  

 Hohe Selbstständigkeit und Selbstorganisation  

 Sicheres Handling eines Tablet-PCs sowie des Microsoft-Office-Pakets (v. a. Word, Excel)  

Wir bieten Ihnen 

 Hohe Flexibilität bei der Einteilung Ihrer Prüftourentage 

 Mitwirkung am Qualitätsmanagement des Schienenpersonenverkehrs in Österreich 

 Fachspezifische Fortbildungs- und Entfaltungsmöglichkeiten 

 Zahlreiche attraktive Benefits wie z.B. gratis Jahreskarte, monatliche Essensbons, Zusatzver-

sicherungen und vieles mehr 

 

 Work-Life-Balance, jährlicher Kinderbetreuungszuschuss sowie Möglichkeit auf eine Teil-

zeitanstellung  

 Ein Jahresbruttogehalt auf Vollzeitbasis liegt bei € 30.576 
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Benefits 

 

 
 

Umfassende Chancengerechtigkeit, Frauenförderung, Diversität und Inklusion sind wichtige Eck-

punkte unseres Verständnisses für ein gutes Miteinander. Erleben Sie eine wertschätzende, respekt-

volle und engagierte Gemeinschaft und werden Sie Teil unseres Unternehmens. Mehr dazu finden 

Sie hier. https://www.schig.com/unternehmen/gender-diversity 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich schnell, um so früher können Sie Mitglied un-

seres Teams werden und Ihren Beitrag dazu leisten, effiziente und innovative Lösungen für eine 

nachhaltige Mobilität zu entwickeln. 

 

 

https://www.schig.com/jobs/details?jobTitle=Qualitaetspruefung-im-Bereich-Eisenbahn-Westoesterreich-mw-de-j89.html 

 

Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH 

z.Hd. Beatrix Bachl, Human Resources 

Austria Campus 2 | Jakov-Lind-Straße 2, Stiege 2, 4. OG | 1020 Wien 
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