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Die Stadt Hohenems sucht spatestens zum 01.02.2023 einen engagierten

SCHULWART (M/W/D) FUR DIE SPORTMITTELSCHULE MARKT

Die Stadt Hohenems versteht sich als moderner Dienstleistungsbetrieb fiir ihre Kundinnen und Kunden sowie ihre rund 300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wertschatzung und vertrauensvolle Zusammenarbeit werden in den Teams der Stadt Hohenems
gelebt. Wir sind auf der Suche nach talentierten und motivierten Mitarbeitenden!

Ihre Aufgaben

% Sieerledigen allgemeine Schulwart-Tatigkeiten die der Erhaltung, Ordnung, Funktion, Sauberkeit und Sicherheit des
Schulgebaudes sowie Schulgelandes dienen.

%  Uberwachung von Strom, Gas und Energie.

%  Wartung und Bedienen der technischen Anlagen.

%  Generalreinigung des Schulgebdudes im Sommer.

% Ubernahme des Hallendienstes bei Veranstaltungen.

lhr Profil

% Sie haben eine abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung.

%  Erfahrung in der Wartung und Instandhaltung technischer Gerédte und Anlagen.

% Sjezeigen Einsatzbereitschaft und sind bereit auch aufterhalb der normalen Arbeitszeiten an Wochenenden Dienst zu leisten.
%  Siearbeiten gerne selbstandig, genau sowie gewissenhaft und besitzen handwerkliches Geschick.

% Siesind ein hilfsbereiter Teamplayer und Uberzeugen durch ihre freundliche und serviceorientierte Art.

% |dealerweise besitzen Sie den Flhrerschein B.

Wir bieten
% eininteressantes, abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsumfeld.
% leistungsgerechte Entlohnung nach dem Vlbg Gemeindeangestelltengesetz 2005 unter Anrechnung von berufsrelevanten
Vordienstzeiten.
% eine Ubernahme in ein unbefristetes Dienstverhaltnis nach einem Beschaftigungsjahr.

Haben Sie Interesse?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie diese bis 09.12.2022 per E-Mail mit den iiblichen Unterlagenund
der Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen sowie lhrem moglichen Eintrittstermin unter bewerbung@hohenems.at. Weitere
Auskiinfte erhalten Sie gerne von Herrn Andreas Mathis, Leiter Werkhof, (Tel. 05576/7101-1440) oder Frau Sigrid Dieing,
Personalservice, (Tel. 05576/7101-1214).

Hinweis:

Im Laufe des Bewerbungsverfahrens werden Ihre personlichen Daten bei der Stadt Hohenems elektronisch erfasst und verarbeitet. Falls Ihre Bewerbungerfolglos verlauft,
werden lhre Daten flir eine allféllige spatere Einstellungfiirdie Dauervon maximal drei Jahren evident gehalten. Mochten Sie, dass Ihre personlichen Daten geldscht
werden, kontaktieren Sie uns unter bewerbung@hohenems.at mit dem Betreff: Datenwiderruf.



