Meister:in Bauspengler o. a. als Geschaftsfithrer/in
fiir ein Start-Up-Unternehmen im Bereich Spenglerei bzw. Flachdach- und Fassadensysteme

» TAGLICH SPANNENDE AUFGABEN » [HR PROFIL
Mit professioneller Unterstiitzung des gesamten Unternehmensverbun- Wir richten uns an Kandidat:innen mit ersten beruflichen Erfolgen und guten
des bauen Sie ein tatkréftiges Team auf. Sie erkennen die Trends der Fithrungseigenschaften. Sie sind vorzugsweise Spenglermeister:in und
Zeit, gestalten die Struktur und setzen das unternehmerische Konzept bringen mehrjahrige PRAXIS IM BEREICH BAUSPENGLEREI mit. Betriebswirt-
gezielt um. Im Zuge der Gesamtverantwortung fiir Budget, Umsatz, Kal- schaftliche Grundkenntnisse, ein gesunder Hausverstand sowie der Blick fiir
kulation und Betriebsergebnis berichten Sie direkt an die Gesellschafter.  die unternehmerischen Zusammenhénge sind neben der hohen Dienst-
Als Profi kiimmern Sie sich um alle Anliegen der Kunden, entwerfen leistungsorientierung bedeutende Anforderungen. Abgerundet wird lhre
Offerte und wickeln die Auftrage im Bereich Flachdachgestaltungen, Personlichkeit durch ein analytisches Denkvermogen sowie Durchsetzungs-
Fassadentechnik, Reparaturen, Kamineinfassungen etc. eigenstéandig ab. kraft. Gesucht wird ein:e bodenstandige:r ,,Macher:in“ mit entsprechender
Ein weiterer Schwerpunkt liegt im effizienten Personalmanagement. Sozialkompetenz und Sympathie.

» INFORMATIONEN UND KONTAKT

Die Rahmenbedingungen sind iiberdurchschnittlich und erfolgsabhdngig. Helmut Sepp und Christoph Kathan freuen sich auf lhre aussagekréaftige Bewer-
bung. Gerne werden erganzende Auskiinfte telefonisch erteilt. Eine absolut vertrauliche Behandlung lIhrer Bewerbung ist garantiert. 05572 890154 oder
sepp@die-personalberater.at - Ref. 5131




