
LEIDENSCHAFT FÜR DEN SPORT: Wir suchen Menschen, die bereit sind ihr Hobby zum Beruf  
zu machen. Menschen, die ihre tägliche Arbeit mit derselben Kreativität, Konzentration und  
Leidenschaft angehen, mit der unsere Athleten ihren Sport betreiben. Menschen, die unsere 
Marke und Produkte weltweit nach vorne bringen.

Für den Standort Kennelbach/Bregenz suchen wir zum baldmöglichsten Termin einen 

JUNIOR PRODUKT DESIGNER (M/W/D) 
FUNKTIONALE SCHUHE RACQUET SPORTS

AUFGABEN

	— Unterstützung bei Konzeption, Design und Entwicklung von funktionalen  
Sportschuhen mit Schwerpunkt Tennis u. Padel

	— Eigenständige Entwicklung von Produkten abhängig von Wissen/Erfahrung
	— Betreuung diverser Designprojekte in Zusammenarbeit mit Produktmanagement,  

Entwicklung und asiatischen Lieferanten
	— Erstellen von 2D/3D-Zeichnungen sowie von entwicklungsbegleitenden  

Dokumentationen und Tech-Sheets
	— Auswahl neuer Materialien und Aufbau einer Materialdatenbank
	— Marktforschung und Benchmark Analysen
	— Lieferanten- und Messebesuche

PROFIL

	— Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Produktdesign und erste Berufserfahrung  
in diesem Gebiet, vorzugsweise im Bereich Soft Goods/Schuhindustrie

	— Versiert im Umgang mit Adobe CS (insbesondere Illustrator) sowie Grundkenntnisse  
im Umgang mit 3D Software (z.B. Rhino)

	— Sehr gute Englisch Kenntnisse, Deutschkenntnisse von Vorteil
	— Sportaffiner Teamplayer mit einer strukturierten, selbstständigen und lösungsorientierten  

Arbeitsweise und einem positiven Mindset
	— Internationale Reisebereitschaft

ANGEBOT

	— Sportbegeistertes Team, Top Sportgeräte und Sportzentrum
	— Flexible Arbeitszeit und 4,5-Tage-Woche
	— Kollektive Unfallversicherung
	— Essenszuschuss und Fahrtkostenunterstützung (öffentliche Verkehrsmittel)
	— Dort Arbeiten wo andere Urlaub machen – in der schönen Bodenseeregion 

KONTAKT

Frau Lampl freut sich auf Ihre Onlinebewerbung inklusive Portfolio unter www.head.com/jobs
HEAD Sport GmbH, Wuhrkopfweg 1, 6921 Kennelbach, Tel. 05574 608-547

Das tatsächliche Gehalt liegt über KV und orientiert sich an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung.Das tatsächliche Gehalt liegt über KV und orientiert sich an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung.


