Walser Personal Management [l ]

wertvolle Spitzenkrifte und Fithrungskompetenz

Buchhaltung - Allrounder 80-100% (m/w/d)

teamfahig, motiviert, zahlenaffin

Unser Kunde mit Sitz im Vorarlberger Oberland ist ein fihrendes Maschinenbauunter-
nehmen mit innovativen, qualitativen und komplexen, auf die individuellen Kundenwiinsche
abgestimmten Spezialprodukten. Einzigartige und technisch hochstehende Lésungen im
Sinne eines maximalen Kundennutzens sichern den langjahrigen Erfolg des Unternehmens.

IHRE AUFGABEN: IHR FACHLICHES PROFIL:

m Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung m kaufméannische Ausbildung und
® Bank- und Kassafiihrung, Mahnwesen erfolgreich abgelegte Buchhalterpriifung

und Zahlungsverkehr m Bilanzbuchhalterprifung von Vorteil
m monatliche Umsatzsteuervoranmeldung, ® mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich
steuerliche Abklarungen / Schriftverkehr Buchhaltung in einem produzierenden
m Mitarbeit bei der Bilanzerstellung (UGB) Gewerbetrieb / in der Industrie

m Affinitdét zum Controlling bzw.
Kostenrechnungsthemen von Vorteil

m gute MS-Office Kenntnisse (Excel)

Anlagenbuchhaltung

m Auftragsnachbearbeitung und
Nachkalkulation

IHRE PERSONLICHKEIT: DAS UNTERNEHMEN BIETET:

m selbststandige, effiziente, strukturierte, m Familienunternehmen mit flacher Hier-
genaue und zielorientierte Arbeitsweise archie und kurzen Entscheidungswegen

m ausgepragte Kommunikationsstéarke und ™  selbstandiges, eigenverantwortliches
Teamfahigkeit Arbeiten erwiinscht und wird erwartet

m Leidenschaft fur den Beruf und hohe m abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
Einsatzbereitschaft kleinen Team

m Flexibilitdt und Hands-on Qualititen m leistungsorientierte Entlohnung

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre online Bewerbung auf unserem Karriere-Portal
www.walser-personal.at. Aus Diskretionsgriinden werden vor einer konkreten Bewerbung
keine Auskunfte erteilt. Referenz ,V22.074"

Ihr Ansprechpartner: Mag. Claus Muller, cm@walser-personal.at

Walser Personal Management, A-6800 Feldkirch +43 5522 39500, www.walser-personal.at

Personen jeden Geschlechts sind gleichermafRen angesprochen. Die Personlichkeit steht im Vorder-
grund. Das Gehalt liegt tber KV und orientiert sich an der beruflichen Qualifikation/Erfahrung.






