»Menschen brauchen Menschen.“
Unter diesem Motto vertritt die Lebenshilfe Vorarlberg

seit mehr als 50 Jahren die Interessen von Menschen mit

Behinderungen und deren Angehdrigen.

Menschen brauchen
N\enSChen. Lebenshilfe Vorarlberg
[\

Qualitats- & Projekt-
manager*in — Stabsstelle

Zur Verstdrkung des Teams in der Landesgeschiftsstelle in G6tzis wird diese verantwortungsvol-
le Position offeriert, in der Sie eng mit der Geschiftsfiihrung zusammenarbeiten.

Aufgaben

Qualititsmanagement sichern und weiterent-
wickeln: Audits durchfiihren, Unternehmens-
handbuch weiterentwickeln, Arbeitsplatz-
evaluierung etc.

Organisationsiibergreifende Projekte leiten
und umsetzen inkl. Monitoring & Controlling
Standards in der Projektbearbeitung definie-
ren und umsetzen

Anforderungen

Abgeschlossene hohere Ausbildung im
Sozial- oder Gesundheitsbereich sowie
idealerweise einschldgige Berufserfahrung im
Qualitdts- und Projektmanagement
Organisationsstdrke sowie ausgepragte Kon-
takt- und Kommunikationsfahigkeit
Selbststindige Arbeitsweise mit viel Eigenin-
itiative, Flexibilitdt und Teamfdhigkeit

Betriebliches Gesundheitsmanagement inkl.
Corona-Krisenstab leiten

Alle Personen sind gleichermafien angesprochen. Das Gehalt liegt
{iber KV, orientiert sich an Ihrer Qualifikation wie Erfahrung.

Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsfreiriumen und einem wert-
schitzenden Miteinander. Ebenso werden zahlreiche Weiterbildungsmoglichkeiten, Sozialleistun-
gen und Mitarbeiter-Rabatte geboten. Zudem steht IThnen ein Pool-Auto zur Verfiigung.

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte ausschliefllich an die beauftragte Personalberatung.

Kontakt
David Wielath informiert Sie gerne persdnlich unter T +43 (0)5522 45 142-24

und freut sich iiber Ihre Bewerbung an d.wielath@mayer.co.at Ref. No 24997

MAYER Personalmanagement GmbH ‘.

Ringstrafle 2 | 6830 Rankweil i i

www.mayer.co.at
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