SIE HABEN
GROSSE
PLANE?

WIR AUCH.

DIE HYPO VORARLBERG SUCHT ZUR ERGANZUNG DES TEAMS IN DER FILIALE BREGENZ EINE/N

PRIVATE BANKING BERATER/IN

IHRE HAUPTAUFGABEN IHR PROFIL

= Umfassende Beratung und Betreuung von Kunden mit = Qualifizierte kaufmannische Ausbildung sowie abgeschlossene
komplexen Vermogensstrukturen Bankausbildungen

= Erkennen von Kundenpotenzialen und -BedUrfnissen = Mehrjdhrige Berufserfahrung im Private Banking

= Betreuung von Top-Kunden (bisherige Wealth Management = Hohe Beratungs- und Verkaufskompetenz sowie Fach- und
Kunden) Sozialkompetenz

= Neukundengewinnung durch Auf- und Ausbau eigener = Zeitliche und rdumliche Flexibilitat (z.B. Teilnahme an
Netzwerke Veranstaltungen)

= Erstellung von individuellen, ganzheitlichen
Veranlagungsvorschlagen in Kooperation mit dem
Asset Management

= Zusammenarbeit mit der Filiale Bregenz Firmenkunden sowie
Betreuung von Firmenkunden

UNSER VERSPRECHEN

lo) Als die fihrende Regionalbank aus Vorarlberg bieten wir seit (ber 120 Jahren ambitionierten Menschen
/0\, vielfaltige Karriere- und Aufstiegschancen.

Mitarbeiterentwicklung, Giber 300 WeiterbildungsmaBnahmen pro Jahr, sowie die Zusammenarbeit

ﬁ Wir Uberzeugen durch Gber 50 Einsatz- und Tatigkeitsfelder, die systematische und ganzheitliche
mit exzellent ausgebildeten Kollegen und Top-Kunden.

Sie ergdnzen sich sogar sehr gut: Zuverlassigkeit, Verbundenheit und Achtsamkeit sehen

@ Bei der Hypo Vorarlberg schlieBen sich Bestandigkeit und groBe Ambitionen nicht aus.
wir als Grundlage fur ausgezeichnete Leistungen.

und Familienleben in Einklang zu bringen, sondern sorgen auch flr eine finanzielle Sicherheit im Alter.

9 Als familienfreundlicher Betrieb legen wir nicht nur groBen Wert darauf, durch variable Arbeitszeiten Job
Der Alltag unserer Mitarbeiter wird durch Essens- und Fahrkostenzuschisse erleichtert.

@ Leistungen, die unsere Mitarbeiter genauso zu schdtzen wissen wie unsere Kunden.
Sind Sie bereit, gemeinsam mit uns GroBBes zu leisten?

WIR FREUEN UNS AUF IHRE ONLINE-BEWERBUNG UNTER: WWW.HYPOVBG.AT/KARRIERE
Alina Ochs, Hypo-Passage 1, A-6900 Bregenz, T +43 50 414-1610

Fur diese Stelle gilt, auf Basis von 38,5 Wochenstunden, das KV-Mindestgehalt der Landes-Hypothekenbanken.

Die Hohe der Uberzahlung ist abhdngig von lhrer Qualifikation und Erfahrung.
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