NAL
ARCHITEKTUR

Das Kolpinghaus Bregenz ist ein professioneller Dienstleister im Sozialbereich, die Kernkompetenz ist
das Engagement fir Menschen mit sozialen Bedirfnissen und Noten. In der Betreuung liegt der Fokus
darin, die Eigenverantwortung und Selbstandigkeit der Betroffenen zu fordern und zu starken.

Als Erganzung fir das bestehende Betreuungsteam am Standort Bregenz suchen wir einen:

BeschaftigungsausmaR: 80-100% (flexibel, nach Absprache)

Ihr Aufgabengebiet:

= Betreuung der in Not geratenen Frauen und Madnner ab dem 18. Lebensjahr
= Administration und Dokumentation des Betreuungsprozesses

= Qualitatssicherung von Beratungen und Betreuungen

= Aktive Sozialarbeit mit den Klienten

lhr Profil:

= Abgeschlossene Fachausbildung im Sozialbereich (Studium, Fachhochschule, 0.3)

= Erste Berufserfahrung idealerweise in der Wohnungslosenhilfe

=  Kommunikativer Teamplayer gepaart mit einem hohen MaR an Verantwortungsbewusstsein
= Soziales Engagement und ein wertschdtzender Umgang mit Menschen

Unser Kunde bietet Ihnen:

= Eine sinnerfillte und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem eingespielten Team

= Ein kreatives Umfeld, in dem Sie lhre Ideen einbringen und umsetzen kénnen

= Weiterbildungsmaoglichkeiten und Gestaltungsspielraum

= Tickets fiur 6ffentliche Verkehrsmittel, Sabbaticalregelung, diverse Zulagen, etc.

= Ein Bruttogehalt ab € 3.045,-- plus Zulagen fir eine Vollzeitbeschaftigung. Die Verglitung erfolgt
nach dem AGV-Kollektivvertrag, abhdangig von lhrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine
Uberzahlung vorgesehen.

Interessiert? Unser Vermittlungsservice ist flir Bewerber kostenfreil
Ihr Ansprechpartner: Sandra Zangerl, 05574 22555 23 ,
Bewerbung bitte online Uber unsere Homepage: ‘

www.personal-architektur.at .‘

AH Personal-Architektur GmbH & Co. KG

MariahilfstraRe 32, 6900 Bregenz, Osterreich, +43 5574 22555, bewerbung@personal-architektur.at




