Walser Personal Management [l ]

wertvolle Spitzenkrifte und Fithrungskompetenz

Personalverrechnung 50 - 100% (m/w/d)
Teamplayer mit Gespur fir Menschen und Zahlen

Fir verschiedene Unternehmen aus unterschiedlichsten Branchen, mit au3ergewohnlichen
und hoch spannenden Produkten, von Bregenz tber Dornbirn, nach Feldkirch & Bludenz
suchen wir zur Verstarkung des Teams Organisationstalente fur die Personalverrechnung
und -administration.

IHRE AUFGABEN: IHR FACHLICHES PROFIL:

m Durchfihrung der Lohn- & m abgeschlossene kaufméannische
Gehaltsabrechnung Ausbildung

m  Kontrolle / Verwaltung der Zeiterfassung ® Personalverrechnerprifung

m Personaladministration und -verwaltung ® Berufserfahrung in der

m Ansprechperson firr Fragen zur Personalverrechnung
L/G-Abrechnung B gute Kenntnisse im Osterreichischen
m  Kontakt zu Amtern und Behérden Arbeits-, Einkommens- und Sozialrecht

m sehr gute MS Office-Kenntnisse

IHRE PERSONLICHKEIT: DAS UNTERNEHMEN BIETET:

m selbststandige und genaue Arbeitsweise m Interessante, anspruchsvolle und

m Erkennen logischer Zusammenhange abwechslungsreiche Tatigkeit

m Lernbereitschaft und Engagement B Arbeit in einem Team von Spezialisten

m  zahlenaffin, organisationsstark und = attraktive, leistungsbezogene
belastbar Entlohnung mit Zusatzleistungen

m teamfahig, verlasslich, kommunikativ B Fachspezifische Aus-/\Weiterbildungen

Interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online auf unserem Karriere-Portal
www.walser-personal.at. Aus Diskretionsgriinden werden vor einer konkreten Bewerbung
keine Auskunfte erteilt. Referenz ,V21.092*

lhr Ansprechpartner: Mag. (FH) Michael Walser, mw@walser-personal.at

Walser Personal Management, Mag. (FH) Michael Walser, 6800 Feldkirch
Hauptmann-Amann-Str. 2, +43 5522 39500, www.walser-personal.at

Personen jeden Geschlechts sind gleichermaBen angesprochen. Die Personlichkeit steht im Vorder-
grund. Das Gehalt liegt tiber KV, richtet sich nach der jeweiligen Berufsausbildung und Erfahrung.





