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Legal Counsel (m/w/d)

Die Doppelmayr Cable Car GmbH mit Sitz in Wolfurt, Osterreich ist ein Unternehmen der Doppelmayr
Gruppe. Sie plant, errichtet und betreibt seit Jahren erfolgreich seilgezogene Nahverkehrssysteme am
internationalen Markt, die auf Flughafen und in Stadten zum Einsatz kommen. Zur Verstarkung
unseres Teams wird eine Vollzeitstelle mit folgenden Aufgaben ausgeschrieben:

lhre Aufgaben

A Ausarbeitung, Prafung und Verhandlung von Vertrdgen und internen Richtlinien

7 HR Unterstitzung und rechtliche Beratung unserer weltweiten Betriebsgesellschaften
einschl. Weiterentwicklung des Integrierten Managementsystems (IMS)

2 Gestaltung von Unternehmensrichtlinien und -verfahren einschlielich Unterstutzung bei der
Implementierung und Schulung mit den Management-Teams vor Ort

A Erarbeitung und Aktualisierung von Allgemeinen Geschafts- und Einkaufsbedingungen

lhr Profil

A Abgeschlossenes Jus-Studium

2 Mehrjahrige Praxis im Rechtsbereich eines international tatigen Unternehmens oder Kanzlei
mit Schwerpunkt Anlagen/- Bauvertragen

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachen von Vorteil
Eigenverantwortliches, gewissenhaftes und selbstandiges Arbeiten

Freude an Teamarbeit, hohes Engagement und groBe Einsatzbereitschaft
Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten

Bereitschatft fur Geschéaftsreisen und laufende Weiterbildung
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lhre Vorteile

Gute Einarbeitung

Ausgezeichnetes Betriebsklima und flexible Arbeitszeiten

Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet
Selbstverantwortliches Arbeiten in einem professionellen Team

Faire Entlohnung und unsere sehr gute Doppelmayr-Unternehmenskultur
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Personen, die sich von dieser interessanten und abwechslungsreichen Stelle angesprochen fuhlen
und eine neue Herausforderung suchen, bitten wir ihre vollstandigen Unterlagen Uber das
entsprechende Bewerbungsformular auf unserem Jobportal an unsere Personalabteilung, Frau
Laura Hausler zu Ubermitteln.

Gesetzlicher Hinweis bzgl. der Vergltung: Das jahrliche Mindestgrundgehalt basiert auf dem Kollektivvertrag (KV) der
metalltechnischen Industrie. Das tatséchliche Gehalt liegt Gber dem KV, richtet sich nach der jeweiligen Berufsausbildung und -
erfahrung und orientiert sich zudem am Vorarlberger Gehaltsniveau. Ihre Daten werden gruppenintern fur andere adaquate Stellen
in Betracht gezogen und daraufhin gepruft. Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung
mannlicher und weiblicher Sprachformen verzichtet.



https://doppelmayr.dvinci-hr.com/de/jobs/30209/legal-counsel-hr-mwd

