
 

Mit Leidenschaft entwickeln und fertigen wir seit 50 Jahren hochelastische Produkte und

Lösungen zur effizienten Isolierung von Schwingungen. Wir sind weltweit tätig, mit zehn

Niederlassungen über den Globus verteilt und unser Wachstumspotenzial ist enorm. Als

Familienunternehmen ist uns aber auch gesundes Wachstum wichtig. Kommen Sie in unser

Team als

Strategischer Einkäufer (m/w/d)
für unser Headquarter in Bürs, Österreich

 
Ihre Verantwortung bei uns

Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger

Warengruppenstrategien (NPR, IT)

Herstellung dauerhafter

Versorgungssicherheit und

Kostenoptimierung

Analyse und Beobachtung der

Beschaffungsmärkte

Aufzeigen von Trends und Potenzialen

zur Steigerung der Effektivität und

Effizienz unserer Prozesse

Verhandeln und Abschluss von

internationalen Rahmenverträgen

Operative Abwicklung des

Beschaffungsprozesses für die

definierten Warengruppen

Auf- und Ausbau sowie Pflege

bestehender Lieferantenbeziehungen

kompetenter Ansprechpartner für die

internen Fachbereiche  

SAP – Key User für den Bereich Einkauf

Mitarbeit in Projektteams
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Interessant für uns ist

abgeschlossene kaufmännische

Ausbildung (HTL, HAK oder vergleichbar)

Mehrjährige Berufserfahrung in einer

vergleichbaren Position

Strategische und analytische Denkweise,

Erfahrung im Lieferantenmanagement

Kompetenz in der Vertragsgestaltung

und Bearbeitung von Reklamationen

Hohes Maß an Kostenbewusstsein und

Affinität für funktionierende Prozesse

Gute MS-Office und sehr gute SAP-

Kenntnisse (Modul MM)

verhandlungssichere Deutsch- und

Englischkenntnisse

Reisebereitschaft

Sicheres Auftreten,

Verhandlungsgeschick,

Durchsetzungsvermögen

Selbstständige und systematische

Arbeitsweise, Teamfähigkeit
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Unser Angebot für Sie

Eine spannende und anspruchsvolle Position in einem internationalen Umfeld

Eine sehr attraktive Dotierung über KV-Mindestgehalt, die sich an Ihrer beruflichen

Erfahrung und Qualifikation orientiert. Ihre Einstufung erfolgt laut Kollektivvertrag für

Angestellte der Chemischen Industrie

Zahlreiche Benefits wie z.B. Betriebliche Pensionsvorsorge, 80% des ÖBB-Tickets,

zahlreiche Vergünstigungen bei regionalen Partnern, Social Events uvm.

Ein fundiertes Aus-und Weiterbildungsprogramm für Mitarbeiter und Führungskräfte

Ein wertschätzender Umgang: Wir nehmen uns Zeit für Sie als Persönlichkeit, wir fordern

und fördern Sie gerne und entwickeln Ihre Kompetenzen gemeinsam weiter

Ein zukunftssicherer Arbeitgeber: Mit Getzner können Sie auf ein traditionsreiches und

gleichzeitig modernes Unternehmen mit besten Zukunftsperspektiven bauen
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Getzner Werkstoffe GmbH

Human Resources, Herr Axel Pietzner

Herrenau 5, 6706 Bürs, Österreich

T +43-5552-201-0, axel.pietzner@getzner.com

www.getzner.com

mailto:axel.pietzner@getzner.com
https://www.getzner.com
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