
 
  
 
 
 

 

 

Alles, was du jetzt liest, ist unser voller Ernst. Es gibt Jugendliche in der Kirche. Es sind sogar 
viele, und die Junge Kirche ist gemeinsam mit der Katholische Jugend und Jungschar das Team, 
welches hinter ihnen steht. Wir sind anders. Gut, das behaupten viele von sich. Wir sind es aber 
wirklich. Bei uns geht es um neue Ideen für Kinder und Jugendliche, manchmal auch um 
unkonventionelle Formate. Und es geht natürlich auch um Glauben heute. Das trifft sich gut für 
dich? Perfekt, dann suchen wir wohl nach dir, nach einem/einer 

 

Fachreferenten/Fachreferentin 
für die pfarrliche Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

(Teilzeit oder Vollzeit – 20 bis 40 Wochenstunden) 

 
 
 

Du willst … 

_ den legendären Miniwochen in St. Arbogast 
einen neuen Anstrich verpassen 

_ engagierte Menschen in der Pfarre in ihrer 
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen unter-
stützen, begleiten, coachen und vernetzen 

_ für diese Engagierten Schulungen organisieren 
und durchführen (Gruppenleiter/innen-
Schulung, Gewaltprävention, Nikolaus etc.) 

_ dein Know How weitergeben und dafür auch 
Arbeitsmaterialien entwickeln 

_ mit deiner Arbeit dafür sorgen, dass Pfarren ein 
sicherer Ort für Kinder und Jugendliche sind 

 

Du hast … 

_ eine pädagogische, theologische oder 
soziale Ausbildung  

_ Interesse an Glaube und Spiritualität 
_ gute Office-Anwenderkenntnisse 
_ Organisationstalent, viele Ideen und 
arbeitest gerne auch eigenverantwortlich 

_ ein Händchen fürs Netzwerken  

_ schon Projekte organisiert und mit 
Gruppen gearbeitet (zum Beispiel in der 
pfarrlichen Kinder- und Jugendarbeit) 

_ die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
(Abend und Wochenende) 

  

Ja? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung bis zum 8. Dezember 2021. 

 
 

 

 
Bitte schick deine Unterlagen an die 

Personalstelle der Katholischen Kirche Vorarlberg 

z. H. Mag. Peter Mayerhofer 

Bahnhofstraße 13, 6800 Feldkirch 

bzw. personal@kath-kirche-vorarlberg.at  

 
 


