
 

 

Wir sind ein familiengeführtes Blumenhandelsunternehmen mit Sitzen in Mäder/Vorarlberg sowie 
Münchendorf/Niederösterreich. Unsere motivierten und begabten MitarbeiterInnen sind unsere 

größte Stärke. Deshalb sind wir für unsere Betriebe auf der Suche nach einem/r  

Human Resources Manager (m/w) 
Teilzeit 

Standort Mäder/Homeoffice 
 

Wir suchen Verstärkung, werde Teil unseres Teams! 

Dein Aufgabenbereich: 

• Suche und Auswahl neuer 
Mitarbeiter für den floralen, 
dekorativen und gärtnerischen 
Bereich  

• Aufbau eines internen 
Weiterbildungsprogramms  

• Employer Marketing – in 
Zusammenhang mit unserem 
Social-Media-Team 

• Talent Scouting – die passenden 
Talente – auch außerhalb der 
klassischen floralen Berufe - für die 
Marke Waibel finden 

 
  

Das bringst du mit: 
 

• Querdenken – unkonventionelle Methoden 
sind willkommen 

• Loyale Persönlichkeit mit positiver 
Kommunikation 

• Freude am Umgang mit Menschen 
• Sympathisches Organisationstalent 
• Ausdauer und Beharrlichkeit 
• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
• Social-Media-Kompetenz – das Netz für 

unseren Vorteil zu nutzen wissen 
• Sicheres Auftreten und hohe soziale 

Kompetenz 
 

Darauf kannst du dich freuen: 

• Einen Job in der schönsten Branche der Welt! 
• Langfristige, abwechslungsreiche Tätigkeit bei einem verlässlichen Arbeitgeber in 

einem kollegialen Team. 
• Die Möglichkeit von zu Hause aus zu arbeiten 
• Mitarbeiter/innen-Rabatte bei Einkauf 
• Faire Dienstplan- und Urlaubsgestaltung 
• Perspektiven und Chancen in der beruflichen Weiterentwicklung 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Ein marktkonformes, attraktives und leistungsbezogenes Gehalt, das sich an deiner 

Qualifikation und Berufserfahrung orientiert. 
 
 

 

Bewirb dich jetzt, wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung per Mail! 
 
 

Waibel Holding GmbH | Rosenweg 1, 2482 Münchendorf 
Ansprechpartner: Frau Lena-Marie Soucek, B.A.  lena@waibel.co.at 


