Zur Verstarkung unseres Teams in 6900 Bregenz suchen wir ab Janner 2022

LEITUNG HUMAN RESOURCES (M/W/X)

Vollzeit - fur unsere Marke evenTZ by foodaffairs, unser Standort in BREGENZ

evenTZ by foodaffairs steht fur das unverwechselbare Erlebnis und zeichnet sich
verantwortlich fur die kulinarische Betreuung im Restaurant buehnedrei, bei
Veranstaltungen im Festspielhaus Bregenz und bei den Bregenzer Festspielen.
evenTZ by foodaffairs sowie Food affairs FEINE ESSKULTUR sind die
unabhangige Sparte von EUREST und COMPASS Group rund um Event-, Sport-

und Kongresscatering sowie offentliche Gastronomie.

Ilhre Aufgaben

e Verantwortlich fur alle Personalangelegenheiten

am Standort

e Zustandig fur das Recruiting, die Bindung,
Planung und den gezielten Einsatz von
Arbeitskraften

e |aufende Personaladministration (Pflege der
Mitarbeiter_innen Stammdaten, Betreuung des
Arbeitszeiterfassungstools,
Rechnungskontrollen)

e Beratung und Betreuung der Mitarbeiter_innen
bei allen anfallenden HR-Themen
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https://www.youtube.com/watch?v=EPAhOe8OlF8

Ihr

Einleitung und Umsetzung von personellen
Einzelmafnahmen

Umsetzung von HR-Prozessen und HR-Zielen,
Rahmen fur Veranderungen und Optimierungen
schaffen

Beratung bezuglich Weiterbildungsmafinahmen
sowie Koordination der internen Aus- und
Weiterbildungen

Profil

Mehrjahrige Berufserfahrung in einer
gleichartigen Position

Ausbildung im HR Bereich (0sterreichisches
Arbeitsrecht) unbedingt erforderlich
Kenntnisse des deutschen Arbeitsmarktes sowie
Kenntnisse in der Personalverrechnung von
Vorteil

Erfahrung mit Recruiting-Prozessen

Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) und Social-
Media-Kompetenz

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift

Gespur fur Menschen und Leidenschaft fur die
Umsetzung von HR-Themen

Loyale Personlichekit, sicheres Auftreten, hohe
soziale Kompetenz sowie ein hohes Mafd an
Selbststandigkeit und Durchsetzungsvermogen
Flexibilitat, Genauigkeit, Belastbarkeit und
Stressresistenz

Eurest bietet Ihnen

Internationaler GrofRkonzern als Fundament mit
vielen Moglichkeiten

Abwechslungsreiches und herausforderndes
Aufgabengebiet

Job Facts

Bereich:

Office Management
Ort:

6900 Bregenz
Anstellungsart:
Vollzeit

Beginn:

ab Janner 2022

Unsere Plattformen

f LisBlinhe
@

Ilhr Kontakt

Fur Ruckfragen steht
Ihnen Frau Mag.
Anna-Maria Zenz
unter +43 (0)1 712
46 21 - 31 gerne zur
Verfugung.

inlC


https://www.facebook.com/eurest.oesterreich.karriere
https://www.youtube.com/channel/UCMzo_ToSo3Ar0BZIgwjv5ug
https://www.instagram.com/eurest_austria/
https://www.linkedin.com/company/eurest-restaurationsbetriebsgesellschaft-m-b-h
https://www.xing.com/companies/eurestrestaurationsbetriebsgesellschaftm.b.h.
https://hokify.at/jobs/k/eurest
https://www.linkedin.com/in/anna-maria-zenz-57216b138
https://www.xing.com/profile/AnnaMaria_Zenz2

e Arbeitsatmosphare gepragt von gegenseitiger
Wertschatzung und Teamgeist
e Echte Perspektiven durch individuelle
Karriereplanung
Im Rahmen des jahrlichen
Mitarbeiter_innengesprachs, werden die
Weiterbildungsmoglichkeiten besprochen
(Arbeitsrechtskurs, etc.)

PHOO@D®

Das Mindestentgelt fur diese Stelle betragt monatlich
brutto € 3.500,- All In. Eine Uberzahlung ist je nach
Qualifikation und Berufserfahrung moglich!

Sie sind an der Mitarbeit in einem dynamischen und
motivierten Team interessiert? Dann freuen wir uns
auf Ihre Onlinebewerbung (Lebenslauf ist
ausreichend)! Gerne auch mobil Uber das
Smartphone oder das Tablet.

Nach Erhalt Ihrer Bewerbung, senden wir Ihnen eine automatisch
generierte Eingangsbestétigung zu.

Dies ist der Hinweis flir Sie, dass die Bewerbung erfolgreich bei uns
eingelangt ist.

Unser Ziel ist es, Ihre Bewerbung binnen maximal 10 Werktagen zu
bearbeiten. Sie bekommen jedenfalls eine separate Rickmeldung tber

das Ergebnis.
JETZT GLEICH BEWERBEN

In Osterreich freuen sich mehr als 85 Firmen, Institutionen, Seniorenheime,
Krankenhauser, Schulen und exklusive Veranstalter auf unsere kostlichen
MenuUs, Zwischenmahlzeiten, Snacks und Buffets. In den vergangenen Jahren
sind wir durch die Erweiterung unseres Dienstleistungsspektrums um Facility
Management zu einem der fUhrenden Anbieter im Bereich Support Services
gewachsen.

,Think global, act local“ - als Tochtergesellschaft des weltweit grofiten


https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://jobs.eurest.at/Login?job=4638

Gastronomie- und FM-Anbieters - Compass Group PLC - kombinieren wir die
umfassende Kompetenz am osterreichischen Markt mit internationalem Know-
how und der Kreativitat von rund 550.000 Mitarbeiter_innen in 50 Landern
dieser Erde.

Wir sind ein Arbeitgeber, der die Chancengleichheit fordert.

www.eurest.at www.compass-group.com karriere.eurest.at

Bewerber_innen, die sich fur diese Stelle beworben haben, interessieren sich
auch fur diese Stellen.


http://www.eurest.at
http://www.compass-group.com/
http://karriere.eurest.at
https://jobs.eurest.at/Jobs?jobProfiles=HR%2F%20Recruiting

