
Ihre Aufgaen

Verantwortlich für alle Peronalangelegenheiten
am tandort
Zutändig für da Recruiting, die indung,
Planung und den gezielten inatz von
Areitkräften
Laufende Peronaladminitration (Pflege der
Mitareiter_innen tammdaten, etreuung de
Areitzeiterfaungtool,
Rechnungkontrollen)
eratung und etreuung der Mitareiter_innen
ei allen anfallenden HR-Themen

Eurest Öster…

Zur Vertärkung unere Team in 6900 regenz uchen wir a Jänner 2022

LITUNG HUMAN ROURC (M/W/X)
Vollzeit - für unere Marke evenTZ  foodaffair, uner tandort in RGNZ

evenTZ  foodaffair teht für da unverwechelare rleni und zeichnet ich
verantwortlich für die kulinariche etreuung im Retaurant uehnedrei, ei
Verantaltungen im Fetpielhau regenz und ei den regenzer Fetpielen.
evenTZ  foodaffair owie Food affair FIN KULTUR ind die
unahängige parte von URT und COMPA Group rund um vent-, port-
und Kongrecatering owie öffentliche Gatronomie.

https://www.youtube.com/watch?v=EPAhOe8OlF8


inleitung und Umetzung von peronellen
inzelmaßnahmen
Umetzung von HR-Prozeen und HR-Zielen,
Rahmen für Veränderungen und Optimierungen
chaffen
eratung ezüglich Weiterildungmaßnahmen
owie Koordination der internen Au- und
Weiterildungen

Ihr Profil

Mehrjährige eruferfahrung in einer
gleichartigen Poition
Auildung im HR ereich (öterreichiche
Areitrecht) unedingt erforderlich
Kenntnie de deutchen Areitmarkte owie
Kenntnie in der Peronalverrechnung von
Vorteil
rfahrung mit Recruiting-Prozeen
Gute DV-Kenntnie (M-Office) und ocial-
Media-Kompetenz
ehr gute Deutch- und nglichkenntnie in
Wort und chrift
Gepür für Menchen und Leidenchaft für die
Umetzung von HR-Themen
Loale Perönlichekit, ichere Auftreten, hohe
oziale Kompetenz owie ein hohe Maß an
elttändigkeit und Durchetzungvermögen
Flexiilität, Genauigkeit, elatarkeit und
trereitenz

uret ietet Ihnen

Internationaler Großkonzern al Fundament mit
vielen Möglichkeiten
Awechlungreiche und heraufordernde
Aufgaengeiet

Jo Fact

ereich:
Office Management
Ort:
6900 regenz
Antellungart:
Vollzeit
eginn:
a Jänner 2022

Unere Plattformen

Ihr Kontakt

Für Rückfragen teht
Ihnen Frau Mag.
Anna-Maria Zenz
unter +43 (0)1 712
46 21 - 31 gerne zur
Verfügung.

https://www.facebook.com/eurest.oesterreich.karriere
https://www.youtube.com/channel/UCMzo_ToSo3Ar0BZIgwjv5ug
https://www.instagram.com/eurest_austria/
https://www.linkedin.com/company/eurest-restaurationsbetriebsgesellschaft-m-b-h
https://www.xing.com/companies/eurestrestaurationsbetriebsgesellschaftm.b.h.
https://hokify.at/jobs/k/eurest
https://www.linkedin.com/in/anna-maria-zenz-57216b138
https://www.xing.com/profile/AnnaMaria_Zenz2


Areitatmophäre geprägt von gegeneitiger
Wertchätzung und Teamgeit
chte Perpektiven durch individuelle
Karriereplanung

Im Rahmen de jährlichen
Mitareiter_innengepräch, werden die
Weiterildungmöglichkeiten eprochen
(Areitrechtkur, etc.)

Da Mindetentgelt für diee telle eträgt monatlich
rutto € 3.500,- All In. ine Üerzahlung it je nach
Qualifikation und eruferfahrung möglich! 
ie ind an der Mitareit in einem dnamichen und
motivierten Team intereiert? Dann freuen wir un
auf Ihre Onlineewerung (Leenlauf it
aureichend)! Gerne auch moil üer da
martphone oder da Talet.
Nach rhalt Ihrer ewerung, enden wir Ihnen eine automatich

generierte ingangetätigung zu.

Die it der Hinwei für ie, da die ewerung erfolgreich ei un

eingelangt it.

Uner Ziel it e, Ihre ewerung innen maximal 10 Werktagen zu

eareiten. ie ekommen jedenfall eine eparate Rückmeldung üer

da rgeni.

JTZT GLICH WRN

In Öterreich freuen ich mehr al 85 Firmen, Intitutionen, eniorenheime,
Krankenhäuer, chulen und exkluive Verantalter auf unere kötlichen
Menü, Zwichenmahlzeiten, nack und uffet. In den vergangenen Jahren
ind wir durch die rweiterung unere Dientleitungpektrum um Facilit
Management zu einem der führenden Anieter im ereich upport ervice
gewachen.
„Think gloal, act local“ – al Tochtergeellchaft de weltweit größten

https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://karriere.eurest.at/arbeitgeber/benefits
https://jobs.eurest.at/Login?job=4638


Gatronomie- und FM-Anieter – Compa Group PLC – kominieren wir die
umfaende Kompetenz am öterreichichen Markt mit internationalem Know-
how und der Kreativität von rund 550.000 Mitareiter_innen in 50 Ländern
dieer rde. 
Wir ind ein Areitgeer, der die Chancengleichheit fördert.

www.euret.at www.compa-group.com karriere.euret.at

ewerer_innen, die ich für diee telle eworen haen, intereieren ich
auch für diee tellen.

http://www.eurest.at
http://www.compass-group.com/
http://karriere.eurest.at
https://jobs.eurest.at/Jobs?jobProfiles=HR%2F%20Recruiting

