
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 2 Mitarbeiter/innen mit Matura für 

die Bereiche 

   
Teilzeit oder Vollzeit

 

  
Sie verfügen über fachliches Know-How und lieben den Umgang mit Zahlen? 

Sie sind motiviert, zielstrebig, digital fit und suchen ein spannendes Arbeitsfeld in 

einem tollen und engagierten Team? Dann sind sie bei uns richtig.  

 

 gute Fachkenntnisse  

 Gewissenhaftigkeit und Verantwortungsbereitschaft 

 analytisches und zielorientiertes Denken und Handeln 

 selbständiges Arbeiten, Flexibilität, Teamorientierung 

 Lernbereitschaft, der Wille zur laufenden Weiterbildung 

 ein spannendes Aufgabengebiet  

 interessante Fortbildungsmöglichkeiten  

 Aufstiegschancen und Entwicklungsmöglichkeiten 

 ein tolles Arbeitsklima, hohe Interaktion 

 gute Entlohnung 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf) an 
office@kleinbrod.at  
 

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt richtet sich je nach Qualifikation und Einstufung. Die 
Bezahlung erfolgt über dem Kollektivvertrag. 


