
 

Mit Leidenschaft entwickeln und fertigen wir seit 50 Jahren hochelastische Produkte und

Lösungen zur effizienten Isolierung von Schwingungen. Wir sind weltweit tätig, mit zehn

Niederlassungen über den Globus verteilt und unser Wachstumspotenzial ist enorm. Als

Familienunternehmen ist uns aber auch gesundes Wachstum wichtig. Kommen Sie in unser

Team als

Learning Expert (m/w/d)
für unser Headquarter in Bürs, Österreich

 
Ihre Verantwortung bei uns:

Betreuung und weiterer Ausbau unserer

digitalen Lernplattform

Methodische Unterstützung der internen

Trainer bei der Erstellung von Trainings

Organisation von Schulungen mit

internen und externen Trainern

Mit- und Weiterentwicklung von

Ausbildungskonzepten für diverse

Zielgruppen in Zusammenarbeit mit den

HR Business Partnern und dem

Management

Sicherstellung unseres Onboarding-

Prozesses für neue Mitarbeiter 

Zentrale Koordination der

Lehrlingsausbildung im Unternehmen 

-

-

-

-

-

-

Interessant für uns ist:

Kaufmännische, pädagogische oder HR-

Ausbildung

Berufserfahrung im Bereich

Personalentwicklung, Learning und/oder

digitalen Lernplattformen erwünscht

Hohe IT-Affinität, Vorkenntnisse im

Umgang mit „SAP SuccessFactors“ oder

einer anderen digitalen Lernplattform

hilfreich

Strukturiertes und eigenverantwortliches

Arbeiten, gute Organisationsfähigkeiten,

Kommunikationsstärke, soziale

Kompetenz

Sehr gute Englischkenntnisse

 

-

-

-

-

-

Unser Angebot für Sie:

eine strategisch wichtige Position in einem internationalen Umfeld 

ein zukunftssicherer Arbeitgeber, der Ihnen zahlreiche Benefits bietet: betriebliche

Pensions- und Gesundheitsvorsorge, 80% des ÖBB-Tickets, eine fundierte Einschulung,

zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten u.v.m. 

eine attraktive Dotierung über KV-Mindestgehalt, die sich an Ihrer beruflichen

Qualifikation und Erfahrung orientiert. Ihre Einstufung erfolgt laut Kollektivvertrag für

Angestellte der Chemischen Industrie

ein fairer und wertschätzender Umgang

-

-

-

-

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Getzner Werkstoffe GmbH

Human Resources, Frau Karin Gisinger

Herrenau 5, 6706 Bürs, Österreich

T +43-5552-201-0, karin.gisinger@getzner.com

www.getzner.com
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