
Finden Sie uns auf:

Wir auch.  
Bei der Dornbirner Sparkasse zu arbeiten bedeutet, Menschen mit viel Respekt, Empathie und Verständnis für ihre unterschiedli-
chen Lebensgeschichten zu begegnen. Das gilt für moderne, anspruchsvolle Kundinnen und Kunden genauso wie für die leiden-
schaftlichen, herausfordernden Kolleginnen und Kollegen. Diese gemeinsame Einstellung schafft ein angenehmes und respekt-
volles Arbeitsumfeld für alle. 

Im Zuge einer Stellennachbesetzung suchen wir Sie als

LeiterIn der Filiale Dornbirn-Haselstauden 
Sie führen in dieser Funktion ein Team von mehreren KundenbetreuerInnen und ServicemitarbeiterInnen, tragen die Ergebnis- 
und Risikoverantwortung für die Filiale, betreuen selber aktiv Privat- und Kommerzkunden im Einzugsgebiet und repräsentieren 
die Dornbirner Sparkasse in diesem Bereich nach außen.

Sie:  – können MitarbeiterInnen motivieren und für gemeinsame Ziele begeistern
 – besitzen Entscheidungs- und Kommunikationsstärke, Organisationskompetenz und haben Freude an der Arbeit mit   
  Menschen 
 – überzeugen durch Verantwortungsbereitschaft, Einsatzfreude und ein hohes Ausmaß an Selbständigkeit  
 – verfügen über eine fundierte Bankausbildung, mehrjährige Praxis im Privatkunden-geschäft und idealerweise auch   
  bereits über Erfahrung in der Personalführung
 
Wir: – bieten Ihnen eine vielseitige Aufgabe in einem dynamischen Team
 – unterstützen Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung
 – sind als Traditionshaus ein verlässlicher, aber auch innovativer Arbeitgeber mit bester Eigenmittelausstattung

intereSSiert? nutzen Sie die Chance! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail, die Sie bitte schriftlich bis zum 13.08.2021 an die Personalabteilung 
personal@dornbirn.sparkasse.at richten. 

Ein faires Gehalt ist Ihnen wichtig? Uns auch. Deshalb lassen Sie uns persönlich darüber sprechen. Selbstverständlich berücksichtigen wir dabei die 
Bestimmungen des Kollektivvertrages.

Was zählt, 
sind die Menschen.
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