Eigene Ideen einbringen und umsetzen —
fiir ein risikobewusstes Leben

M SICHERES
k VORARLBERG

Projektmanager*in

Die Praventionseinrichtung Sicheres Vorarlberg ist seit Jahren erfolgreich in der Durchfiihrung
von Projekten im Bereich der Unfallprivention und der Gesundheitsférderung. Am Sitz in
Dornbirn unterstiitzen Sie das kleine Team und {ibernehmen ab Dezember 2021 sowohl ein breit
gefachertes als auch verantwortungsvolles Aufgabengebiet.

Aufgaben

Konzeption, Durchfithrung und Entwicklung
von Projekten in der Gesundheitsvorsorge
und Unfallprivention im Bereich Kinder
und Schulen

Mitarbeit bei der Planung und Organisation
von Veranstaltungen

Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit,
Gestaltung von Prasentationen, Website und
Social-Media-Kandle betreuen

Eine sinnstiftende Aufgabe in einem sympa-
thischen Team, in dem Sie Ihre Ideen und Ihr
Know-how auf vielfiltige Weise zum Einsatz
bringen kénnen.

Anforderungen

Abgeschlossene kaufmédnnische Ausbildung
oder aus dem Gesundheitswesen

Erfahrung im Projektmanagement

Interesse an Gesundheitsthemen insbesondere
im Bereich Kinder

Sicherer Umgang mit MS-Office, Erfahrungen
im Umgang mit Wordpress von Vorteil
Flexibler Teamplayer mit Organisationsstdrke
und Einfiihlungsvermégen

Aufgeschlossene & lernbereite Personlichkeit

Alle Personen sind gleichermaflen angesprochen. Das Brutto-

jahresgehalt orientiert sich am KV des Vorarlberger Sozial- und

Gesundheitswesens.

Kontakt bei der beauftragten Personalberatung
David Wielath steht Ihnen gerne unter T +43 (0)5522 45 142-24 bzw.

d.wielath@mayer.co.at zur Verfiigung.

MAYER Personalmanagement GmbH
Ringstrafle 2 | 6830 Rankweil

Www.mayer.co.at
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