
 

KRAL ist Qualität, Innovation und Schnelligkeit, jederzeit und weltweit. Als führendes 
Unternehmen in der Pumpen- und Durchflussmesstechnik entwickeln, produzieren und 
vermarkten wir hochwertige Produkte und Dienstleistungen. 
 

Entwicklungsingenieur (m/w/d). 

Unsere Mitarbeiter beeindrucken unsere Kunden 
durch schnelle Reaktion, Qualität und 
Innovationsstärke. 
Mit einem ausgewogenen Branchen- und 
Produktportfolio wächst KRAL organisch, 
nachhaltig und profitabel. 

Für das Geschäftsfeld Pumpen suchen wir einen 
Entwicklungsingenieur (m/w/d). 

Deine Aufgaben: 
 Leitung von Entwicklungsprojekten. 
 Konzepterstellung mit Fokus auf Funktion, 

Kosten und Produktion. 
 Prototypenbau und Erprobung, Begleitung der 

Vorserien bis zur Serienreife. 
 Produktoptimierung und dazugehörige Analysen. 
 Betreuung und Weiterentwicklung von 

Webapplikationen (Angular JS) 
 Enge Zusammenarbeit mit der hausinternen 

Fertigung und Messtechnik. 
 

Dein Profil: 
 Hochschulabschluss oder höhere technische 

Ausbildung im Bereich Maschinenbau, 
Mechatronik oder anverwandte Studien. 

 Erfahrung im Bereich Entwicklung und CAD-
Konstruktion, sowie der Projektleitung im 
Rahmen von Innovations- bzw. 
Entwicklungsprojekten. 

 Ausgeprägte IT-Affinität (Datenanalyse). 
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Wir pumpen und messen Flüssigkeiten 

 Hohe soziale Kompetenz, Kommunikationsstärke 
und überdurchschnittlicher Einsatz runden dein 
Profil ab. 

 
Unser Angebot: 
 Arbeiten mit neuesten Technologien und 

modernsten Bearbeitungszentren. 
 Attraktiver und sicherer Arbeitsplatz. 
 Abwechslungsreiches Aufgabengebiet. 
 Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 
 Angenehme, kollegiale Atmosphäre. 
 Umfassende Einschulung. 
 Gesetzlich vorgeschriebener Hinweis:  

Das Entgelt liegt deutlich über der 
kollektivvertraglichen Mindestentlohnung und 
orientiert sich am Vorarlberger Arbeitsmarkt,  
am internationalen Umfeld sowie an Ihrer 
Qualifikation und Erfahrung. 
 

Weitere Informationen auf www.kral.at. 
 
Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte und  
bewirb dich: 

 Online unter www.kral.at/karriere oder 
 per E-Mail bei Herrn Frank Hofer 

Leiter Human Resource Management 
E-Mail: jobs@kral.at 
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