Wasser ist eine der kostbarsten Ressourcen der Zukunft. Diese im Sinne einer nach-
haltigen Kreislaufwirtschaft zu schonen und eine zuverlissige Abwasseraufbereitung M wasserverband
sicherzustellen, ist eine wesentliche Aufgabe des Wasserverbands Hofsteig. Im Zuge hOfSteig

einer Pensionsnachfolge gelangt diese Schliisselposition zur Besetzung.

Geschaftsfiithrer/in

» |HRE HERAUSFORDERUNG » IHR PROFIL

* Mitverantwortung fiir die Planung, Steuerung und stra- Angesprochen sind Bewerber/innen mit mehrjéhriger Berufs-
tegische Ausrichtung des Verbands in enger Abstim- und Fiihrungserfahrung, die in der Lage sind, eine sehr gene-
mung mit den Gremien / Kommunen ralistisch ausgerichtete Geschiftsfiihrungsaufgabe kompetent

* Optimierung samtlicher Unternehmensprozesse, Aufbau auszuiiben. Sie bringen ein hohes Interesse oder vorzugsweise
effizienter Controlling-Tools, Budgetierung einen Bezug zu Themen wie Kreislaufwirtschaft, BOKU, Was-

* Fiihrung und Weiterentwicklung lhres Teams serwirtschaft, Okosysteme, Energie etc. mit, erkennen Entwick-

* aktives Projektmanagement, Schnittstelle zu Behdrden, lungen und verstehen es, Projekte zu initiieren und effizient zu
externen Partnern und Lieferanten managen. Begeisterungsfahigkeit, unternehmerischer Weitblick

» Vergabe von Leistungen, Darlehensausschreibungen etc. sowie Durchsetzungskraft sind wichtige Voraussetzungen.

» INFORMATIONEN UND KONTAKT

Christoph Kathan und Helmut Sepp freuen sich auf lhre aussagekraftigen Unterlagen. Ende der Bewerbungsfirst ist der
31.07.2021. Gerne werden zusatzliche Auskiinfte telefonisch erteilt. Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung kénnen wir
lhnen selbstverstandlich zusichern. 05572 890154 oder kathan@die-personalberater.at

Kathan & Sepp GmbH

K AT H A N & s E P P Josef-Ganahl-StraBe 16 - 6850 Dornbirn

www.die-personalberater.at

DIE PERSONALBERATER



