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Die Marktgemeinde Hard sucht zur Verstarkung
des Teams eine/n

JuristIn fur die Abteilung
Gemeindeentwicklung
und Recht

(Vollzeit, m/wy/d)

Thre Aufgaben:

- Betreuung, Unterstlitzung und Beratung der
Gemeinde sowie deren Tochterunternehmen in
allen rechtlichen Angelegenheiten

- Recherche und Monitoring der aktuellen Rechtslage
der unterschiedlichen Fachbereiche

- Erstellung, Betreuung, Pflege, Priifung, Analyse,
Steuerung und Verwaltung von Vertragen

- Datenschutzrechtliche Betreuung der Gemeinde

sowie der zugehorigen Tochtergesellschaften

- Verwaltung gemeindeeigener Liegenschaften samt
Gebduden, Anlagen und Einrichtungen

- Mitwirkung bzw. Leitung abteilungsiibergreifender
Projekte

Thr Profil: )

- Generalist des Privat- und Offentlichen Rechts,
abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften
bzw. des Wirtschaftsrechts

- Einschlagige Kenntnisse bzw. Berufserfahrung im
offentlich-rechtlichen als auch privatrechtlichen
Bereich

- Engagierte, motivierte und strukturierte Arbeitsweise
sowie eigenverantwortlicher Arbeitsstil

- Eine kommunikative Personlichkeit, gute Umgangs-
formen sowie ein freundliches und professionelles
Auftreten

Unser Angebot:

- Selbststdndige, interessante, vielfaltige und
abwechslungsreiche Tatigkeit

- Engagiertes und motiviertes Team

- Entlohnung nach dem Gemeindeangestelltengesetz
2005

Sie sind interessiert?

Wir freuen uns iiber Ihre schriftliche Bewerbung samt
aussagekraftigem Lebenslauf und Foto bis spatestens
13.06.2021 an die Marktgemeinde Hard, z.H. Personal,
MarktstraBe 18, 6971 Hard oder an personal@hard.at.

Biirgermeister
Dr. Martin H. Staudinger



