Die Marke Alma, die zur Rupp AG gehort, hat eine 100-jahrige Tradition. Sie steht fir unsere Leidenschaft fir Vorarlbergs
Alpen und die Kasekultur. Die Produktpalette reicht von einzigartigen Kasespezialitaten in sorgfaltiger Handarbeit
produziert zum ,Alma Rahm®, dem altesten Schmelzkdseprodukt im Osterreichischen Handel.

Du mochtest Teil dieser Tradition sein, die Marke innovativ weiterentwickeln und professionell kommunizieren?
Dann bewirb dich als

Alma Brand/Projekt Manager (m/w/d)

Deine Aufgaben:

Du flihrst die Marke Alma und entwickelst sie strategisch und operativ weiter.

Du erstellst den jahrlichen Marketingplan und sorgst fiir dessen Umsetzung.

Du hast Budgetverantwortung und berichtest regelmaRig an die Bereichsleitung Alma.

Du entwickelst das Produktsortiment aus Markensicht mit und analysierst dafiir Markte, Trends und den Wettbewerb.
Du organisierst Veranstaltungen, setzt Vertriebsaktionen und Promotionen im deutschen und 6sterreichischen Markt um
und kommunizierst tiber Social Media und klassische Kanale.

Du verantwortest den Bereich Retail Marketing, der die eigenen Verkaufsgeschafte und den Webshop umfasst.

Du arbeitest eng mit externen Partnern und Agenturen zusammen.

Dein Profil:

Du hast ein Studium mit Schwerpunkt Marketing abgeschlossen oder verfiigst Gber vergleichbare Qualifikationen.
Du bringst mind. 2-3 Jahre einschladgige Berufserfahrung im FMCG-Marketing mit.

Du denkst kunden- und I6sungsorientiert und fiihrst Projekte erfolgreich zu Ende.

Du beherrscht den Marketing-Mix und kannst Erfolge in der Markenfiihrung und Kommunikation vorweisen.

Du bist ein Teamplayer mit hoher Eigeninitiative.

Du schreibst gerne Texte und bist sicher in der PR und Medienarbeit.

Du hast ein Gespur fur Zahlen und Trends.
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Wir bieten:

Abwechslungsreiche Aufgaben und die Moglichkeit, deine Ideen einzubringen und umzusetzen
Eine Marke, die Werte und Sinn verkorpert, die emotional und greifbar ist

Die Mitarbeit in einem motivierten Team und in angenehmer Atmosphére

Attraktive Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Kostenfreie Sportangebote (z.B. Yoga) und regelmaRige Mitarbeiterevents

Das tatsachliche Gehalt liegt deutlich tiber KV und ist abhangig von Ausbildung und Qualifikation. Der jahrliche KV-Mindestgehalt betragt € 37.470 (inkl. Sonderzahlungen).
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