
 
 
 
 

 
Du suchst eine neue Herausforderung im IT-Bereich? Deine Passion liegt im Bereich der Systemadministration? 

Wenn Du es schätzt, bei einem regionalen Spezialisten für maßgeschneiderte IT-Lösungen zu arbeite, dann sollten wir uns 
kennen lernen! 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Nenzing ab sofort einen 

Junior IT-Techniker (m/w) 
System Engineer | Vollzeit 

 

Deine Aufgaben: 

• Installation, Konfiguration und Betreuung von IT-Systemen (Client/Server) unserer Firmenkunden 
o Meist MS Windows, Active Directory, VMware, Hyper-V, O365, Azure, RDS, … 

• Installation, Konfiguration und Betreuung von Storage-, Netzwerk- und Backupsystemen, … 
o zB HPE, Fortinet, Veeam, Trend Micro, … 

• Ansprechpartner für unsere Kunden im Innendienst, ggf. auch im Außendienst (Vorort) 

Anforderungsprofil: 
• Interesse und Begeisterung für den Beruf sowie ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 
• Sehr gutes technisches Verständnis sowie logisches Denken 
• Gute Umgangsformen - Freundlichkeit gegenüber Kunden und Mitarbeitern 
• Abgeschlossene höhere Schule (HTL), IT Lehre oder mehrjährige Erfahrung im IT-Bereich von Vorteil 
• Know-How im Bereich Systemtechnik (siehe oben) 

Wir bieten: 
• Spannendes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 
• Weitreichendes Tätigkeitsgebiet (Infrastruktur, Security, Virtualisierung, Windows, AD, Clouds, …) 

o Inkl. Raum für persönliche Spezialisierungen 
• Regionales Unternehmen mit jungem, motiviertem Team 

o flache Hierarchie, angenehmes Betriebsklima, hohe Flexibilität, sicherer Arbeitsplatz 
• Verschiedene Entwicklungs-, Weiterbildungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten 
• Jederzeitige Unterstützung - nicht nur während der Einarbeitungsphase 
• Leistungsgerechte Entlohnung 

 

Deine Fragen und Bewerbungsunterlagen richte bitte per E-Mail an: 
flexlogic IT Services GmbH 
zH Frau Mag. Daniela Burtscher ( office@flexlogic.at ) 
Gewerbestrasse 8 | 6710 Nenzing 
 

 

Dein Gehalt wird das jährliche KV-Mindestentgelt übersteigen und dabei Deine berufliche Qualifikation, Erfahrungen sowie den Arbeitsmarkt und Deinen Einsatz berücksichtigen! 

mailto:office@flexlogic.at

