
 

Mit Leidenschaft entwickeln und fertigen wir seit 50 Jahren hochelastische Produkte und

Lösungen zur effizienten Isolierung von Schwingungen. Wir sind weltweit tätig, mit zehn

Niederlassungen über den Globus verteilt und unser Wachstumspotenzial ist enorm. Als

Familienunternehmen ist uns aber auch gesundes Wachstum wichtig. Kommen Sie in unser

Team als

Controller (m/w/d) - Schwerpunkt
Investitionen & Projekte
für unser Headquarter in Bürs, Österreich

 
Ihre Verantwortung bei uns:

Betreuung der

Unternehmensschwerpunkte und

Großprojekte in Bezug auf

Kapazitätsplanungen, Rentabilität

Erstellung von

Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen für

Aufträge und weiterer

Geschäftsentscheidungen

Controllingverantwortung für den

Bereich der Investitionplanung,

Investitionsrechnungen und

Nachkontrolle

Verantwortung für das Themengebiet

Förderungen; von der Identifikation von

Fördermöglichkeiten, deren Beantragung

bis hin zur finanziellen Abwicklung

Kaufmännischer Ansprechpartner für

Förderstellen, Wirtschaftsprüfer und

interne R&D-Mitarbeiter

Laufende Auswertungen im Bereich des

Produktionscontrollings, bzw. weiterer

Dashboards. Analyse der Ergebnisse und

Besprechung mit den

Bereichsverantwortlichen

Leitung von und Mitarbeit in (inter-)

disziplinären Projekten

-

-

-

-

-

-

-

Interessant für uns ist:

fundierte betriebswirtschaftliche

Ausbildung (Universität, Fachhochschule)

Interesse am Thema Förderung und an

den zu fördernden Aktivitäten

gute MS Office Kenntnisse und SAP

Grundlagen

sehr gute Excel Kenntnisse

gute Englischkenntnisse

strukturierte, konzeptionelle und

eigenverantwortliche Arbeitsweise mit

Sinn für Pragmatik

Verständnis für systemseitige

Zusammenhänge

Überzeugende kommunikative

Fähigkeiten und Teamorientierung

Vertraulichkeit im Umgang mit sensiblen

Daten

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Unser Angebot für Sie:

eine verantwortungsvolle und eigenständige Aufgabe in einem spannenden

internationalen Umfeld mit Entwicklungsmöglichkeiten

eine attraktive Dotierung über KV-Mindestgehalt, die sich an Ihrer beruflichen

Qualifikation und Erfahrung orientiert. Ihre Einstufung erfolgt laut Kollektivvertrag für

Angestellte der Chemischen Industrie

ein zukunftssicherer Arbeitgeber, der Ihnen langfristige Entwicklungsmöglichkeiten und

zahlreiche Benefits bietet: 38 Std.-Woche mit Gleitzeit, betriebliche Pensions- und

Gesundheitsvorsorge, 80% des ÖBB-Tickets, eine fundierte Einschulung, zahlreiche

Weiterbildungsmöglichkeiten, gemeinsame Feiern u.v.m.

ein fairer und wertschätzender Umgang

-

-

-

-

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Getzner Werkstoffe GmbH

Human Resources, Frau Novka Richter

Herrenau 5, 6706 Bürs, Österreich

T +43-5552-201-0, Novka.Richter@getzner.com

www.getzner.com

mailto:Novka.Richter@getzner.com
https://www.getzner.com
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