
Wir entwickeln, planen und realisieren schlüsselfertige Intralogistik-Lösungen auf Basis
unseres intelligenten und autonomen Transportroboters. Lager und Produktion ver-
schmelzen so zu einer vollautomatischen Einheit. Unsere Systeme begeistern Global
Player wie Google, Miele, Audi gleich wie mittelständische Unternehmen auf der ganzen
Welt. Im Zuge laufender Expansion verstärken wir unser Team am Hauptstandort in
Dornbirn.

Was Sie erwartet, ist ein vielfältiges Aufgabengebiet:
} Entwicklung von Apps, Webapplikationen und Steuerungssystemen für unsere Intralogistiklösungen
} Anpassung und Optimierung des Agentensystems für Neuprodukte
}  Echtzeitplanung, -steuerung und Visualisierung der vollautomatischen Anlagen
}  Unit-Tests und Code Reviews zur Sicherung der grundlegenden Softwarequalität als Basis für unsere 

Software Test Engineers 
} Mitarbeit bei der Analyse und stetigen Erweiterung der bestehenden Software-Architektur
} Integration von Drittsystemen und Schnittstellendesign

Als Teil des Servus Softwareentwicklungs-Teams leisten Sie einen wertvollen Beitrag für unserer Hightech-
Produkte.

Was Sie mitbringen sollten:
}  Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Software-Engineering
}  Sehr gute Kenntnisse in .NET/C#
}  Erfahrung in der Frontend Entwicklung (Angular) von Vorteil
} Gute Englischkenntnisse
}  Teamfähige, exakte und engagierte Persönlichkeit mit einem hohen Maß an Lösungsorientierung
}  Selbständiger und eigenverantwortlicher Arbeitsstil und hohe Zuverlässigkeit

Softwareentwickler C# m/w | Intralogistik

Unternehmen der Heron Gruppe: Robotunits GmbH | Heron CNC Technik GmbH | Servus Intralogistics GmbH

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit aktuellem Foto per E-Mail an:

Servus Intralogistics GmbH, Florian Bösch, Dr. Walter Zumtobel Str. 2, A-6850 Dornbirn  
T +43 5572 22000 121, bewerbung@servus.info, www.servus.info

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Die tatsächliche Entlohnung der ausgeschriebenen Stelle liegt über dem 
KV und orientiert sich an Ihren beruflichen Fähigkeiten und am Vorarlberger Arbeitsmarkt
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Was wir Ihnen bieten:


