
OMICRON. Unsere rund 800 Fachleute an 24 Standorten in aller Welt bauen 
die smartesten Test-, Diagnose- und Monitoring-Systeme. Energieversorger 
und Industriebetriebe in über 160 Ländern schätzen unsere Lösungen, um die 
Stromversorgung sicherer und zuverlässiger zu machen. Vertrauen, Respekt und 
Fairness prägen unser Miteinander seit über 35 Jahren.  

Für unser QS-Team am Standort Klaus (Bodenseeregion, Vorarlberg) suchen wir  
Verstärkung im Bereich

Qualitätssicherung/Produktzertifizierung, 80 - 100% (w/m/d)
Worum geht’s?
• Du analysierst und bearbeitest operative Qualitätsprobleme und Kundenreklamationen zusammen mit unseren Teams im 

Operations-, Innovations-, und Sales-Prozess
• Du führst Produkt- und Prozessaudits durch
• Du erstellst und verfolgst Maßnahmen zur Verbesserung der Produkt- und Prozessqualität
• Du fertigst Prüfpläne für die Wareneingangsprüfung an
• Du erstellst Schulungsunterlagen und schulst neue Mitarbeitende zu Qualitätsthemen
• Du bist für das Studieren und Auslegen von Normen und Regularien bezüglich der nötigen Produktzertifizierungen 

zuständig
• Du koordinierst die Anmeldungen und Zertifizierungen unserer Produkte in bestimmten Ländern

Was bringst du mit?
• Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Elektronik oder Elektrotechnik und hast in diesem 

Umfeld bereits mehrere Jahre praktische Erfahrung gesammelt
• Erfahrung in der Qualitätssicherung oder im Qualitätsmanagement und/oder in der Produktzertifizierung ist von Vorteil
• Kommunikationsstärke, Hands-on-Mentalität und eine selbständige Arbeitsweise zeichnen dich aus
• Du besitzt analytische Fähigkeiten und bist strukturiert und gewissenhaft
• Du verfügst über gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Was bieten wir dir?

Das alles klingt nach einer Aufgabe wie für dich gemacht? Dann bewirb dich auf www.omicron.jobs! 
Vanessa Vögel | +43 59495 2306  

      QUALITÄT 
               LIEGT   DIR AM 
            HERZEN?

Gesetzlich vorgeschriebener Hinweis: die Bezahlung liegt deutlich über dem im Kollektivvertrag festgelegten 
Entlohnungsniveau. Das tatsächliche Gehalt orientiert sich an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung.

https://www.omicron.jobs/de/stellen-chancen/offene-stellen/
https://www.omicronenergy.com/jobportal//Bewerbung/Init/1/Sprache/De-571.html

