
Kranfahrer/-in (m/w/d)
Standort Nenzing

Deine zentralen Aufgaben:
• Verantwortung für die Durchführung des

innerbetrieblichen Transportes
• Sichereres Bedienen der Krananlagen
• Verantwortung für Ordnung und Sauberkeit im

jeweiligen Arbeitsbereich

Deine Kernkompetenzen:
• Kranschein mit Praxis
• Hohes Sicherheitsbewusstsein und 

Stressresistenz
•  Schichtbereitschaft
• Hohe Team- und Sozialkompetenz
•  Organisatorische Fähigkeiten sowie eine 

sorgfältige und eigenständige Arbeitsweise
•  EDV-Kenntnisse
• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Möchtest Du mit Deiner Persönlichkeit, Deinen Qualifikationen und Ambitionen unser Unternehmen mitgestalten? Hydro beschäftigt 35.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter weltweit. Wir gewinnen, erzeugen, formen und recyceln das flexibelste und nachhaltigste Metall der Welt und 
liefern innovative Produkte und Lösungen.

Erfahre mehr über die Stelle und bewerbe Dich online
A story shaped by you. 

hydro.com/careers

Das Gehalt wird das jährliche KV-Mindestentgelt der Metallbranche übersteigen, abhängig 
von Qualifikation und Erfahrung und orientiert sich am Vorarlberger Arbeitsmarkt. Hydro 
Nenzing ist ein Ausbildungsbetrieb der Vorarlberger Elektro- und Metallindustrie.

Hydro Nenzing | Austraße 16 | A-6710 Nenzing
www.hydro.at | personal.nenzing@hydro.com | +43 5525 601-0




