Verdnderung als Chance verstehen! Im Rahmen einer schrittweisen, geordneten Nachfolgeregelung

sowie Weiterentwicklung der Aufgabenstellung gelangt folgende Schliisselposition zur Besetzung:

Leiter/in der Finanzabteilung
Marktgemeinde Egg

» [HRE HERAUSFORDERUNG » WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN BZW. ERWARTEN DURFEN
e Erstellung von Voranschldgen und Rechnungsabschliissen Angesprochen sind Kandidaten/innen mit einer soliden kaufméannischen bzw.
e Leitung der Finanzbuchhaltung und des Abgabenwesens der Gemeinde betriebswirtschaftlichen Ausbildung und erster Berufserfahrung aus dem
¢ Finanzplanung, Liquiditats- und Kreditmanagement Finanz-/Rechnungswesen. Wichtig sind uns ausgeprégte Fiihrungs- und Pro-
o iberwachung des Gemeindehaushalts jektmanagementkompetenz, Verlasslichkeit und eine genaue Arbeitsweise.

¢ Betreuung von Beteiligungen der Gemeinde an wirtschaftlichen Unter- Personlich zeichnen Sie sich durch lhre hohe Sozialkompetenz sowie Enga-
nehmen (Budgets, Mitwirkung an Jahresabschliissen, Controlling und gement und Belastbarkeit aus. Wir bieten Ihnen eine sehr abwechslungsrei-

Reporting) che Tatigkeit, ein angenehmes Betriebsklima in einem eingespielten Team
o strategische Weiterentwicklung des Finanzwesens (der Gemeinde und sowie attraktive Rahmenbedingungen. Selbstverstédndlich unterstiitzen wir
dariiber hinaus) Sie bei den fiir die Position eventuell erforderlichen Aus- und Fortbildungen.

» INFORMATIONEN UND KONTAKT

Informieren Sie sich bei uns vorab véllig vertraulich iiber die Details und Rahmenbedingungen. Wir, Christoph Kathan und Helmut Sepp, freuen uns auf lhre
Bewerbung bzw. ein personliches Erstgespréach! 05572 890154 - kathan@die-personalberater.at — Ref. 4212
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