
Leitung Instandhaltung (m/w/d) 
Teamfähige Führungspersönlichkeit  und Organisationstalent 

 
 

Unser Kunde ist ein etabliertes, international erfolgreiches Industrieunternehmen mit 
technologisch anspruchsvollen Produkten. In seinem Bereich zählt es zu den Marktführern. 
Zur Verstärkung des gut aufgestellten Teams suchen wir einen engagierten und motivierten 
Leiter Instandhaltung, der sein Team im Griff hat und wenn notwendig auch selbst Hand 
anlegt. 

 
IHRE AUFGABEN: 

 Mitarbeiterführung und Einsatzplanung 
 Planung, Organisation, Durchführung 

und Überwachung der Instandhaltungs- 
und Wartungsarbeiten.  

 Überwachung u. Planung der Fertigung 
bei Anschaffungen im Vorrichtungs- und 
Werkzeugbau sowie Sondermaschinen 

 Verantwortung für die Teamziele u. KVP 
 Produktivität im Bereich verbessern 
 Unterweisung u. Sicherheitsschulungen 
 Lehrlingsausbildung  

 
IHRE PERSÖNLICHKEIT: 

 Strukturierte und eigenverantwortliche 
Arbeitsweise; Hands-on Qualität 

 Hohe Führungs- und Sozialkompetenz 
 Zielstrebiges Denken und Handeln 
 Organisationstalent, Problemlöser 
 Hohes Dienstleistungsverständnis 

IHR FACHLICHES PROFIL:  
 Höhere technische Ausbildung im Fach-

bereich Elektro oder Meisterprüfung 
 Mehrjährige Berufserfahrung in diesem 

Bereich 
 Sehr gute Kenntnisse in strukturierter 

Fehleranalyse 
 Führungserfahrung in ähnlicher Funktion 
 Lehrlingsausbilderprüfung von Vorteil 
 Kenntnisse im Sondermaschinenbau  
 Gute Englischkenntnisse  

DAS UNTERNEHMEN BIETET: 
 Herausforderndes und vielseitiges Auf-

gabengebiet mit Eigenverantwortung 
 Dynamisches und engagiertes Team  
 Attraktive Rahmenbedingungen  
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Angebot an diversen Sozialleistungen 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online auf unserem Karriere-Portal  
www.walser-personal.at. Aus Diskretionsgründen werden vor einer konkreten Bewerbung 
keine Auskünfte erteilt. Referenz „V20.015“ 

Ihr Ansprechpartner: Mag. Michael Walser (mw@walser-personal.at) 
Mag. (FH) Michael Walser, 6800 Feldkirch, Hauptmann-Amann-Str. 2,  
+43 5522 39500, mw@walser-personal.at, www.walser-personal.at 
Personen jeden Geschlechts sind gleichermaßen angesprochen. Die Persönlichkeit steht im Vorder-
grund. Das Gehalt liegt über dem KV und orientiert sich an der beruflichen Qualifikation/Erfahrung. 




