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Alles aus einer Hand! Als fihrendes Dienstleistungsunternehmen in der Kéltetechnik bieten wir unseren
Kunden das gesamte Spektrum von der Planung und Errichtung kéltetechnischer Anlagen Uber Service und
Modernisierung, Steuer- und Regelungstechnik sowie Losungen zur Energieoptimierung. Zur Verstarkung

suchen wir einen engagierten

Disponent fur

Kalteanlagen-Techniker (m/w)

lhr Profil:

° Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung
im technischen oder kaufmannischen Bereich oder
maochten sich als gelernter Kélteanlagentechniker mit
Ihren Kenntnissen im Innendienst weiterentwickeln

° Souveranitat im Umgang mit Kunden, Lieferanten
und Kollegen

° Eine effiziente und strukturierte Arbeitsweise als
Teamplayer

° Stressresistenz, Belastungsstarke und Flexibilitat

lhre Aufgaben

In dieser herausfordernden und Uberaus abwechs-
lungsreichen Position sind Sie fur die telefonische und
elektronische Entgegennahme von Kundenanfragen
sowie deren effiziente Aufteilung auf unsere Service-
Techniker verantwortlich. Dabei berticksichtigen Sie
nicht nur die Wiinsche unserer Kunden, sondern
stellen auch die wirtschaftliche Tourenplanung mit
unseren Servicetools sicher. Bearbeitung und Prifung
der elektronischen Arbeitsberichte sowie Vorbereitung
der Fakturierung. Darlber hinaus erstellen Sie Ersatz-
teil- und Reparaturangebote. Administrative Arbeiten
runden lhren Aufgabenbereich ab.

Wenn Sie diese zukunftssichere Aufgabe mit viel Entwick-
lungspotential anspricht, freuen wir uns auf lhre Bewer-
bung an unseren Serviceleiter Herrn Robert Holzer.
E-Mail: robert.holzer@engie.com

ENGIE Kaltetechnik GmbH
6923 Lauterach, Langegasse 19
engie.at

Aus rechtlichen Griinden mussen wir auf das KV-Mindestgehalt von
2.200,-- EUR hinweisen.

Wir bieten:

Abwechslungsreicher und selbsténdiger Aufgaben-
bereich mit hoher Eigenverantwortung
Umfangreiche Einschulung und zahlreiche Weiter-
bildungsmadglichkeiten

Uberdurchschnittliches Gehaltspaket (deutlich tiber
dem KV-Gehalt), individuelle Freiheit und Sozialleis-
tungen eines globalen Konzerns (Firmenpension,
Fitnessangebote, Essensgeldzuschuss, etc.)

Ein starkes Team, das lhnen den Ruicken frei halt




