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Die Stadt Dornbirn liegt im Herzen des Rheintals und zeichnet sich durch ihre 
hohe Lebensqualität und Familienfreundlichkeit aus. Dornbirn ist mit beina-
he 50.000 Einwohnern die größte Stadt und beschäftigt derzeit rund 2.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Ein Kernelement von Dornbirns Zukunfts-
strategie ist die Digitalisierung.

Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Informatik suchen wir 
ab sofort eine/n

 Mitarbeiter/in im     
 IT-Support und Mobile 
 Management - Vollzeit
 Ihre Vorteile auf einen Blick 
 Abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld | Aus- und Weiterbildungsmög-
 lichkeiten | gutes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team | gute 
 Anbindung an das öffentliche Verkehrsnetz und Mobilitätsförderung
 
 Zu den interessanten wie auch herausfordernden Aufgaben gehören 
 Bearbeitung von Useranfragen (Ticketsystem) | Installation und 
 Konfiguration von Microsoft Produkten | Hardwarebeschaffung |  
 Lizenzverwaltung | Einführung und Verwaltung des Mobile Manage-
 ment System

 Sie bringen mit
 Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich und/oder Berufserfahrung 
 als IT-Techniker/in | Kenntnisse im Bereich Windows Clients, Micro-
 soft Office | Kenntnisse im Bereich Microsoft Serverproduktfamilie 
 (AD, DNS, DHCP, Exchange) | soziale Kompetenz, Flexibilität und hohe 
 Kundenorientierung | ausreichende Deutschkenntnisse

Wenn Sie Interesse an den Aufgaben in diesem innovativen Bereich haben, 
freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung (Bewerbungsschreiben, Lebens-
lauf, Zeugnisse, aktuelles Foto) auf unserer Homepage 
http://bewerbungen.dornbirn.at/.

Die Entlohnung orientiert sich nach dem Gehaltsschema des Gemeinde-
angestelltengesetz 2005; berufliche Erfahrungsjahre werden berücksichtigt. 
Das Stellenangebot richtet sich an Frauen und Männer. 
Ende der Bewerbungsfrist ist der 2. Februar 2020.
  

Bürgermeisterin Dipl.-Vw. Andrea Kaufmann


