
Die Huber-Gruppe ist einer der führenden Wäsche- und Stoffhersteller Europas mit internationaler Geschäftstätigkeit. Für den weiteren 
Erfolg und zur Verstärkung unseres Teams am Standort Mäder (Vorarlberg, Österreich) suchen wir zum ehestmöglichen Zeitpunkt einen   

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w)
Ihre Aufgaben:
• Umsetzung von Qualitätssicherungsmaßnahmen in Absprache mit den Lieferanten
• Beurteilung und Kommentierung von Prototypen, Shipment Samples und Produktionswaren
• Organisatorische Vorbereitung und Durchführen von Lieferantenmeetings vor Ort
• Festlegen und Klären der Verarbeitung der Trendartikel für die kommende Saison gemeinsam mit den Lieferanten
• Technischer Support der Lieferanten im Zuge der Produktion
• Erstellen von Lieferantenbewertungen
• Mitarbeit bei Problemfällen in Absprache mit den Markenverantwortlichen
• Mitarbeit in der Reklamationsbearbeitung 

Ihr Profil:
• Abgeschlossene konfektions- oder textiltechnische Ausbildung, idealerweise mit erster Berufserfahrung 
• Gute MS-Office-Kenntnisse, Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Teamfähigkeit und Verlässlichkeit, interessierte und strukturierte Arbeitsweise
• Geschäftsreisen im Ausmaß von ca. 30 %

Wir bieten:
• Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Entwicklungspotential
• Angenehme und offene Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
• Das Betriebsklima einer familiär gewachsenen und international expandierenden Unternehmensgruppe
• Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen und die Chance, sich individuell zu entwickeln

Frau Daniela Benvenuti freut sich über Ihre Bewerbungsunterlagen samt Foto, Gehaltsvorstellungen 
und Eintrittstermin, bevorzugt per E-Mail: daniela.benvenuti@huberholding.com

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das Gehalt wird das jährliche KV-Mindestentgelt deutlich übersteigen und berufliche Qualifikation, 
Erfahrungen sowie den Vorarlberger Arbeitsmarkt berücksichtigen.


