Instandhaltungsleitung (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Koordination, Planung und Delegation der Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
Stérungsmanagement, inkl. Wartungs- und Reparaturarbeiten

Personalmanagement innerhalb des Verantwortungsbereiches

Durchfiihrung von Reparaturen und Wartungsarbeiten

Uberpriifung inkl. Dokumentation der Sicherheitseinrichtungen

Erster Ansprechpartner fir unsere Filialbetriebe sowie selbststandige Storungsbehebungen
Weiterentwicklung technischer Standards

lhr Profil:
e Abgeschlossene technische oder handwerkliche Berufsausbildung
e Berufserfahrung und bestenfalls Fiihrungserfahrung im Bereich Werkstatt/Instandhaltung
e Ausgepragtes handwerkliches Geschick
e Teamgeist, Engagement und Fleil3
e Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen eine Dauerstelle in einem langjéhrigen Familienunternehmen und ein an-
genehmes Betriebsklimal

Der Gehalt liegt Giber dem KV und orientiert sich am Vorarlberger Arbeitsmarkt bzw. lhrer Qualifikation und Erfahrung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, Foto).
Backerei Mangold GmbH

z.H. Frau Gwendoline Waibel

Personalleitung

Dr.-Walter-Zumtobel-Str. 7, 6850 Dornbirn
personal@baeckerei-mangold.at, www.baeckerei-mangold.at



