
Sodexo	ist	der	Experte	für	Quality	of	Life	Services,	beschäftigt	weltweit	420.000	Mitarbeiter/innen	und	gehört	zu	den	7	größten	Arbeitgebern	in	Europa.
Sodexo	Österreich	ist	attraktiver	Arbeitgeber	von	3.800	Mitarbeiter/innen	und	wurde	2018	erneut	zum	„Best	Employer“	ausgezeichnet.	Als	führender
Anbieter	im	Facility	Management	und	der	Betriebsgastronomie	sehen	wir	als	eine	unserer	Aufgaben	die	Verbesserung	der	Lebensqualität	im	Alltag	für
unsere	Mitarbeiter/innen	und	alle	von	uns	betreuten	Menschen.

Zur	Verstärkung	unseres	Teams	suchen	wir	einen

Personalverrechner	(m/w/d)
Stellennummer	56814	am	Standort	Lustenau	AT-6890	-	Vollzeit/Teilzeit

Ihre	Aufgaben

Stammdatenerfassung
Vertragskontrolle	und	teilweise	Vertragserstellung
Innerbetriebliche,	termingerechte	Lohnabrechnung
Kompetente/r	Ansprechpartner/in	für	Mitarbeiter	in	allen	Abrechnungsfragen
Kontakt	mit	Ämtern	und	Behörden

Unsere	Anforderungen

Kaufmännische	Ausbildung	(Personalverrechnungskurs	von	Vorteil)
Gute	Kenntnisse	im	Arbeitsrecht	von	Vorteil
Flexibilität	und	hohe	Serviceorientierung
Sehr	gute	MS-Anwenderkenntnisse	(SAP	von	Vorteil)
Eigenständiges	Arbeiten	in	einem	Team
Englisch	in	Wort	und	Schrift	von	Vorteil

Unser	Angebot

Angenehmes	Arbeitsklima
Attraktive	Weiterbildungsmöglichkeiten
30	bis	40	Wochenstunden	möglich
Das	Jahresgehalt	beträgt	mind.	brutto	€	30.000,-	(auf	Vollzeitbasis).	Je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung	ist	eine	Überzahlung	möglich!

Interessiert?	Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung	an	Sodexo	Service	Solutions	Austria	GmbH,	z.H.	Frau	Keckeis-Feurstein	Bettina.	Bewerben	Sie	sich	ganz
einfach	mit	einem	Klick	auf	die	entsprechende	Schaltfläche.

Wer	wir	sind

Die	Sodexo	Gruppe	beschäftigt	heute	in	der	DIAICH-Region	rund	16.100	Mitarbeiter,	die	mit	ihrer	Servicementalität	täglich	knapp	435.000	Nutzer	in	über	2.000
Betrieben	begeistern,	darunter	Wirtschaftsunternehmen,	Behörden,	Schulen,	Kindergärten,	Kliniken	und	Senioreneinrichtungen.

Von	Pierre	Bellon	1966	gegründet,	ist	Sodexo	weltweit	führend	bei	Services	für	mehr	Lebensqualität,	die	eine	wichtige	Rolle	für	den	Erfolg	des	Einzelnen	und
von	Organisationen	spielt.	Dank	einer	einzigartigen	Kombination	aus	On-site	Services,	Benefits	and	Rewards	Services	und	Personal	and	Home	Services	stellt
Sodexo	täglich	für	75	Mio.	Menschen	in	80	Ländern	seine	Dienste	bereit.	Dieses	Angebot	umfasst	etwa	Empfangs-,	Sicherheits-,	Wartungs-	und
Reinigungsdienste,	Catering,	Facility	Management,	Restaurant-	und	Geschenkgutscheine	sowie	Tankpässe	für	Mitarbeiter,	Unterstützungsleistungen	in	den
eigenen	vier	Wänden	und	Concierge-Services.	Der	Erfolg	und	die	Leistungsfähigkeit	von	Sodexo	beruhen	auf	der	Unabhängigkeit,	dem	nachhaltigen
Geschäftsmodell	und	der	Fähigkeit	des	Unternehmens,	seine	weltweit	425.000	Mitarbeiter	kontinuierlich	weiterzuentwickeln	und	an	sich	zu	binden.


