Als eme. der fiihrenden.Adressen fiir Aktiv- und Familien- B e I-g b a h n e n

urlaub in Vorarlberg bietet das Brandnertal abwechslungs-

reiche Bergerlebnisse im Sommer wie Winter. B ra n d n e rta l

MitarbeiterIn Finanzen &
Controlling | ca. 60 %

Zur Verstdrkung des Bereichs Finanz- und Rechnungswesen gelangt diese Funktion in der Ver-
waltung der Bergbahnen Brandnertal zur Neubesetzung.

Aufgaben Anforderungen

Rechnungswesen koordinieren, Schnittstelle Kaufmdnnische Ausbildung und Berufserfah-
zu Geschiftsfithrung & Steuerberater, Buch- rung in der Buchhaltung oder im Controlling
haltungsvorbereitung Sicherer Umgang mit MS-Office, BMD-Kennt-
Budgetplanung, Soll-Ist-Vergleiche, nisse sind von Vorteil

Controlling bei Investitionsprojekten Absolut zuverldssig und genau, lsungsorien-
Berichtswesen, Rechnungskontrolle und tiert, hilfsbereiter Teamplayer

Zahlungsverkehr Sie bevorzugen eine offene und sachliche
Gesellschafteranteile sowie Vertrdge anpassen Kommunikationskultur

und verwalten

Neben einem positiven Klima und flexiblen Arbeitszeiten zdhlen viele weitere betriebliche Zusatz-
leistungen zu den Benefits.

Alle Personen sind gleichermaflen angesprochen. Das tatsichliche Gehalt liegt tiber KV, orientiert sich an Ihrer Qualifikation wie Erfahrung.

Kontakt
Herr David Wielath steht Thnen gerne unter d.wielath@mayer.co.at
oder T +43 (0)5522 45 142-24 zur Verfiigung. Ref. Ne 23482
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