
 

Ihre Aufgaben:

» Wartung und Instandhaltung, sowie Umbauten von Produktionsmaschinen und im Bereich der
Gebäudetechnik
» Gewährleistung einer ständigen Modernisierung der Anlage und dem Gebäude im elektrischen
Bereich
» Fehlersuche und Behebung von Störungen
» Leistung von Bereitschaftsdienst in geregeltem Zyklus

Ihr Profil:

» Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung (z.B Betriebs-/Anlagenelektriker bzw. HTL
Abschluss in Elektrotechnik)
» Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position
» Grundkenntnisse der Steuertechnik (S7) und abgeleisteter Präsenzdienst
» Selbstständige Arbeitsweise sowie Belastbarkeit und Teamfähigkeit

Wir bieten:

» Unbefristeter Arbeitsvertrag
» Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
» Möglichkeit zur Festanstellung
» Möglichkeit für Weiterbildungen
» Arbeitskleidung
» Weihnachtsgeschenke

Interessiert?

Sie sind jung, dynamisch und sehen sich in diesem Beruf an der richtigen Stelle? Dann senden Sie
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an:

Stephanie Tenschert
R.N. Personalagentur GmbH
Eugen-Getzner-Strasse 7
6710 Nenzing
s.tenschert@rn-personal.at
+43 55 25 63970 6
+43 664 88 16 5959

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das jährliche KV-Mindestgehalt beträgt € Gehalt orientiert sich an der beruflichen
Qualifikation und Erfahrung brutto monatlich
Das tatsächliche Entgelt liegt deutlich über dem KV und orientiert sich an Berufserfahrung und Qualifikation.

Betriebselektriker

 


