
Wir suchen zum ehest möglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in für die
Abteilung
INTERNE REVISION
Vlbg. Krankenhaus-Betriebsgesellschaft m.b.H.

Ihr Aufgabenbereich
- Überprüfung der Einhaltung der gesetzlichen und innerbetrieblich
festgelegten Vorschriften und Organisationsabläufe im administrativen
und klinischen Bereich
- Erstellung von Prüfberichten und Analysen, die Verbesserungsvorschläge
beinhalten

- Berichterstattung direkt an die Geschäftsführung der Vlbg. Krankenhaus-
Betriebsgesellschaft m.b.H.

Ihre Kompetenzen
- akademische Ausbildung (BWL, Jus, o.ä.)
- mehrjährige Erfahrung, idealerweise in der Internen Revision
- sehr gute Kommunikationsfähigkeit sowie analytisches Denken
- selbstständige Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen
- eine verantwortungsvolle Tätigkeit im größten Vorarlberger
Gesundheitsunternehmen

- interessante Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
- eine langfristige Perspektive
- umfangreiche Sozialleistungen
- Entlohnung analog den Bestimmungen des Landesbedienstetengesetzes 2000
- Monatsbruttogehalt beträgt bei einem Beschäftigungsausmaß von 100 %
mind. 3.935,08 € (kann sich auf Grund von besonderer Berufserfahrung
erhöhen)

Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich unter http://karriere2.vlkh.net oder senden Sie Ihre
Bewerbung an die Personalabteilung der Vlbg. Krankenhaus-Betriebsgesell-
schaft, Carinagasse 41, 6800 Feldkirch, manuela.ender@khbg.at

Fragen zur ausgeschriebenen Position beantwortet Ihnen Frau MMag. Julia
Moosbrugger, T +43 (0)5522 303-5023, julia.moosbrugger@khbg.at

Die fünf Landeskrankenhäuser Vorarlbergs verpflichten sich für
450.000 Patienten jährlich medizinische Leistungen auf höchstem Ni-
veau und professionelle Servicequalität anzubieten. 4.700 Mitarbeiter
geben dafür ihr Bestes.


