Seit drei Generationen lGberzeugen wir weltweit nicht nur mit dem beschten Kas sondern auch mit den beschten
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen. Als Familienunternehmen ist unser Erfolgsrezept die Potentiale unserer kompetenten
und offenen Mitarbeiter zu erkennen und zu férdern. Nur mit motivierten und engagierten Teams kann der weltweite Erfolg
des Unternehmens weiterhin moglich sein. Méchten Sie zum beschten Eck gehdren? Dann bewerben Sie sich!

m Wir suchen zur Verstirkung des ,,Beschten Eck‘s” eine/n
S 2 Leiter/in Finanzbuchhaltung

lhre Aufgaben

Fachliche und personelle Teamleitung

e Weiterentwicklung von Abteilungsstruktur und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e Erstellung und Verantwortung der Einzelabschliisse und des Konzernabschlusses der Rupp Gruppe
e Verantwortung fiir das Tagesgeschaft der Buchhaltung

Anforderungen

Studium der Betriebswirtschaft oder vergleichbare Ausbildung

e Einschldgige und mehrjahrige Berufs- und Fiihrungserfahrung im Rechnungswesen
o T Affinitat

o Teamorientierung, Initiative und Eigenverantwortung

Wir bieten

e \Verantwortung in einem dynamischen und internationalen Unternehmensumfeld
o die Moglichkeit selbststandig Projekte zu initiieren und im Team umzusetzen

e Entwicklungsmoglichkeiten und leistungsgerechte Verglitung

e eine geordnete Ubergabe im Zuge einer Pensionsnachfolge

Der jahrliche KV-Mindestgehalt betragt 50.386,56 € (inkl. Sonderzahlungen). Der tatsdchliche Gehalt liegt deutlich Gber KV und ist abhangig von Ausbildung und
Qualifikation.

lhre digitalen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an RUPP AG — Kriizastrasse 8 — 6912 Horbranz

T +43 5573 8080-141
Frau Mag. Michelle Sajch job@rupp.at

Personalwesen WWwWWw.rupp.at




