
 
 
 

 
 
 
 
 

Seit drei Generationen überzeugen wir weltweit nicht nur mit dem beschten Käs, sondern auch mit den beschten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Erfolgsrezept als Familienbetrieb ist ein gut aufgestelltes und kompetentes  
Team, das sich aktiv und mit Begeisterung einbringt. 
 

Starte durch im 

Supply & Demand Management 
 
 

Deine Aufgaben: 

 

 Du planst, dass unsere Produkte zur richtigen Zeit verfügbar sind. 
 Du optimierst die Bestände der Fertigwaren und Verpackungen. 
 Du arbeitest eng mit Vertrieb, Produktion und Einkauf zusammen. 
 Du koordinierst Aktionen und bist bei der Einführung neuer Produkte dabei. 
 
 
Dein Profil: 

 

 Du liebst den Umgang mit Zahlen und arbeitest gerne im Excel. 
 Du hast Talent zur Organisation und Koordination. 
 Du bringst betriebswirtschaftliches Verständnis mit. 
 Serviceorientiertes Arbeiten und der Austausch im Team bereiten dir Spaß. 
 
 
Wir bieten dir: 
 

 Die Chance, deine Karriere zu starten bzw. auszubauen 
 Vielfältige Aufgaben und ein tolles Umfeld, wo deine Ideen gefragt sind 
 Ein motiviertes Team und ein gutes Arbeitsklima 
 Attraktive Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Kostenfreie Sportangebote (z.B. Yoga) und regelmäßige Mitarbeiterevents 
 Kostenübernahme für die öffentlichen Verkehrsmittel 
 Eine 4 ½-Tage Woche 
 
 
 
Der tatsächliche Gehalt liegt deutlich über KV und ist abhängig von Ausbildung und Qualifikation. Der jährliche KV-Mindestgehalt ohne Berufserfahrung  
beträgt 31.240,86 € (inkl. Sonderzahlungen). 

Wir freuen uns auf deine digitale Bewerbung!  RUPP AG – Krüzastrasse 8 – 6912 Hörbranz  
  T +43 5573 8080-141  

Frau Mag. Michelle Šajch  job@rupp.at 
Personalwesen  www.rupp.at  


