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inet entwickelt ein Transport Management System (TMS) zur Planung, Steuerung und Abrechnung
von Transporten. Wir gehdren zu den Top 5 TMS Anbietern weltweit und sind stolz darauf. Wir su-
chen Menschen, die den ,Datenschatz‘ aus dem inet TMS und anderen Systemen fur unsere Kunden

zur besseren Entscheidung nutzbar machen. Bereit fur die Herausforderung?

BI-ANALYST (m/w) IN DORNBIRN

Komplexe Daten. Gewinnbringende Analysen. Deine Herausforderung.

Dein Business

¢ Analyse, Implementierung sowie Wartung von erfolgreichen Bl-Lésungen fir unsere Kunden
e Entwickeln von Reports, Dashboards, Cockpits und den dazugehdérigen KPls
e Analyse und Lésungsbereitstellung von individuellen Anforderungen

e Mitwirken bei der Advanced Analytics Initiative

Du hast Interesse an der Entwicklung von Bl-L&sungen fir internationale Kunden und bringst jedenfalls erste
Erfahrungen mit Business Intelligence Plattformen sowie der Analyse und Aufbereitung von Daten (SQL) mit.
Bestenfalls hast du bereits ein Basisversténdnis fur Transportlogistik-Kennzahlen. Der Umgang mit Kunden und
Supporttatigkeiten sind dir vertraut. Durch deine guten Kommunikations-Skills bist du in der Lage, Kunden-
workshops mit Vertretern aus IT und Fachbereichen mitzugestalten. Sehr gute Deutsch und Englisch-Kenntnisse
in Wort und Schrift setzen wir ebenso voraus wie eine hohe Eigenmotivation. Du gehst mit Wissbegierde auf

neue Themen zu, denkst mit und tragst durch dein selbstandiges Arbeiten zum Teamerfolg bei.

Wir bieten

e international erfolgreiche Kunden vom Automobilriesen bis zum Chemiekonzern
e ein agiles Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
o flexible Arbeitszeiten, die Freiraum bieten und Selbstorganisation erméglichen

e den Raum und die Kultur zur Selbstgestaltung und -bestimmung

Aus gesetzlichen Griinden weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Jahresentgelt fir diese Position
mindestens EUR 41.000,- brutto betragt. Das tatsachliche Gehalt ist abhé&ngig von deinem Wissen, deinen

Kompetenzen und deiner Erfahrung.

READY FOR THE CHALLENGE?
Verena Lampl freut sich auf deine Online Bewerbung Uber unser Karriereportal:
http://www.inet-logistics.com/karriere/offene-Stellen/
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