
Bewegung braucht Freiraum, Bewegung bringt Wachstum. Werden Sie Teil eines leidenschaftlichen Teams. 
Gestalten Sie Ihre Zukunft in einer Atmosphäre offener, geradliniger Zusammenarbeit. Bei einem weltweit 
führenden Hersteller von Bewegungs-Systemen für exklusive Möbel. Als Teil des internationalen Würth-Konzerns 
mit über 74.000 Mitarbeitern bieten wir vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten.

Wir setzen auf die Zukunft und treiben unseren Innovationsanspruch im Entwicklungsbereich weiter intensiv voran. 
Für die Erweiterung unseres Teams im Bereich Forschung und Entwicklung am Standort in Höchst suchen wir 
Verstärkung.

www.grass.eu

ENTWICKLUNGSINGENIEUR (M/W)
MASCHINENBAU, AUTOMATISIERUNGSTECHNIK ODER 
MECHATRONIK 

Aufgabengebiet:
• Neu- und Weiterentwicklung unserer Produkte
• Selbstständige Ausführung von Konstruktionsaufträgen
• Gestaltung und Dimensionierung von Einzelteilen und  
 Baugruppen mit modernsten Hilfsmitteln wie FEM
• Betreuung der Entwicklungsprojekte bis zur Freigabe  
 an die Fertigung

Anforderungen:
• Höhere technische Ausbildung im Bereich Maschinen- 
 bau, Automatisierungstechnik, Mechatronik oder 
 vergleichbare Fachausbildung (HTL, Lehre) mit 
 einschlägiger Berufserfahrung
• Praxiserfahrung in der Entwicklung von Großserien-
 produkten und Solid Works-Kenntnisse von Vorteil

Es erwartet Sie:
• Ein Entwicklungs-Team , das mit Innovationsgeist an der Weiterentwicklung unserer Produkte arbeitet, 
 um die besten Lösungen für unserer Kunden bereitstellen zu können
• Premiumprodukte im internationalen Einsatz bei Markenführern der Branche
• Begeisterung für das, was wir täglich tun

Bewegung ist Herausforderung und Freude zugleich. Willkommen bei GRASS!
Bitte bewerben Sie sich online über www.grass.eu.
Grass GmbH, Grass Platz 1, A-6973 Höchst
Marielle Filler freut sich auf Ihre Bewerbung, Tel. 05578 701 8754

Das Dienstverhältnis unterliegt dem Kollektivvertrag für die Eisen- und Metallerzeugende Industrie. Das tatsächliche Gehalt 
liegt über KV und ergibt sich aus Qualifikation sowie Berufserfahrung und orientiert sich am Vorarlberger Arbeitsmarkt.


